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4. Ultimo curso 5. Sexo |6. Edad

3° Hombre |De 31a40
5° Mujer De 25 a 30
5° Hombre |Menor de 25
3° Mujer Menor de 25
3° Mujer Menor de 25
2° Mujer Menor de 25
2° Mujer Menor de 25
4° Hombre |Menor de 25
4° Hombre |Menor de 25
5° Mujer De 25 a 30
1° Mujer Menor de 25
4° Hombre |Menor de 25
4° Mujer Menor de 25
5° Hombre |Menor de 25
5° Mujer De 25 a 30
3° Mujer Menor de 25
2° Hombre |Menor de 25
5° Hombre |De 31a40
2° Hombre |Menor de 25
3° Mujer Menor de 25
2° Hombre |Menor de 25
2° Mujer Menor de 25
4° Hombre |Menor de 25
4° Hombre |Menor de 25
3° Mujer Mayor de 45
3° Hombre |Menor de 25
2° Mujer Menor de 25
2° Hombre |Menor de 25
5° Mujer De 25 a 30
3° Mujer De 25 a 30
5° Hombre |Menor de 25
2° Mujer Menor de 25
5° Mujer Menor de 25
3° Mujer Menor de 25
3° Mujer Menor de 25
4° Mujer De 25 a 30
2° Mujer Menor de 25
2° Mujer Mayor de 45
4° Mujer De 25 a 30
3° Mujer De 25 a 30
3° Hombre

3° Mujer Mayor de 45
5° Mujer Menor de 25
4° Hombre |Menor de 25
2° Hombre |Menor de 25
3° Mujer Menor de 25
4° Hombre |De 41a45
5° Hombre |De 25a 30
2° Mujer Menor de 25
3° Mujer De 25 a 30
2° Mujer Menor de 25
2° Hombre |Menor de 25
4° Mujer De 25 a 30
3° Hombre |Menor de 25
3° Mujer Menor de 25
3° Hombre |Menor de 25
2° Hombre |Menor de 25
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2° Hombre |Menor de 25
4° Hombre |Menor de 25
2° Hombre |Menor de 25
2° Hombre |Menor de 25
5° Hombre |Menor de 25
2° Hombre |De 41 a45
5° Mujer De 25 a 30
5° Mujer De 25 a 30
2° Mujer Menor de 25
5° Mujer Menor de 25
5° Mujer Menor de 25
Mujer Menor de 25
1° Hombre |Menor de 25
2° Mujer De 25 a 30
5° Mujer Menor de 25
3° Hombre |Menor de 25
2° Hombre |Menor de 25
4° Hombre |Menor de 25
5° Mujer De 31 a 40
5° Mujer De 25 a 30
3° Hombre |De 31a40
5° Hombre |Menor de 25
5° Mujer Menor de 25
5° Hombre |De 25a 30
Hombre |Mayor de 45
2° Mujer Menor de 25
1° Mujer Menor de 25
5° Hombre |Menor de 25
4° Hombre |Menor de 25
5° Hombre |De 25a 30
5° Hombre |De 41 a45
5° Mujer De 25 a 30
2° Hombre |Menor de 25
5° Mujer Menor de 25
5° Mujer De 25 a 30
Hombre |Menor de 25
2° Mujer Menor de 25
2° Mujer Menor de 25
2° Hombre |De 25a 30
4° Mujer De 41 a 45
2° Mujer Menor de 25
5° Mujer Menor de 25
5° Mujer De 25 a 30
4° Hombre |Menor de 25
5° Mujer Menor de 25
4° Mujer De 31 a 40
3° Hombre |Menor de 25
1° Hombre |Menor de 25
5° Mujer Menor de 25
3° Mujer Menor de 25
5° Mujer Menor de 25
1° Mujer Menor de 25
4° Mujer Menor de 25
2° Mujer Mayor de 45
3° Mujer Menor de 25
Mujer De 25 a 30
1° Mujer Menor de 25
1° Mujer Menor de 25
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5° Mujer De 31 a 40
5° Mujer De 31 a 40
1° Hombre |Menor de 25
5° Mujer De 41 a 45
5° Hombre |De 41 a45
1° Mujer Menor de 25
3° Mujer Menor de 25
4° Hombre |De 25a 30
5° Hombre |De 31a40
5° Hombre |Menor de 25
5° Mujer Menor de 25
5° Mujer Menor de 25
5° Hombre |Menor de 25
5° Mujer De 25 a 30
1° Mujer Menor de 25
5° Mujer Menor de 25
3° Hombre |Menor de 25
5° Mujer Menor de 25
1° Hombre |De 25a 30
4° Mujer De 31 a 40
5° Mujer Menor de 25
2° Mujer Menor de 25
3° Hombre |Menor de 25
2° Mayor de 45
4° Mujer Menor de 25
2° Mujer Menor de 25
Mujer De 25 a 30
1° Mujer Menor de 25
2° Mujer Menor de 25
4° Mujer Menor de 25
2° Hombre |Menor de 25
4° Hombre |Menor de 25
5° Mujer Menor de 25
2° Mujer Menor de 25
5° Hombre |De 31a40
5° Mujer Menor de 25
3° Hombre |Menor de 25
2° Hombre |Menor de 25
5° Mujer De 31 a 40
3° Mujer Menor de 25
\ 'Mujer De 25 a 30
5° 'Mujer De 25 a 30
10 'Hombre |De 25 a 30
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17. Informac_guia

16. Distrib_pe

15. Coord_distin

14. Coord
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20. UtiliadadTutorias

19. SistemasyCriterEv

18. Metodolog_docentes
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24. MaterialEstud

23. UsoCampus

22.Informacasig

21. ProgramMov
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27. InformacActPract

26. InformacObjePracticas

25. FondosBiblio
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30. RelacionActivDesarro

29. MaterialDisponible

28. AmbienteTrabajo
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33. DisponibTrabajar

32. SatisfaccGlobalPr

31. LogroObjetivos
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37. Aulas

36. LaborEquipoDecanal

35. PAS

34. Profesorado
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40. HorarioSalas

39. EspaciosEstudio

38. TalleresyLaboratorios
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41. Aulasinformatica
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47. OrientacProfes 48. Formacintegral

46. ActivApoyo
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52. AccionesUniv

51. ImagenUniv

50. Universidad

49. Canalesquejasysug




N[~ O~ MO N

<O OO~ M0 M0

SIS

— |t | = | | |

N

~

< ON®M O™ TN ITOIFOMONTNTONNN® OSSN I~ S TN T ONTO O T O™

MO ST TTOOOONTNT T TITNONOTO T TN OOMONS O 0SSNSO S 35

OO TONOOM S NS OTANTNNDTOTON I FTOOSTTANNDOOOANO®OO®O®O S

It Mt I~ N~ M~ MO M ANAN |~ M| |

~ N~ MO~ ODANN I~ I~ MAN I~ |~ NAN®MAN I~ NN~ NN ™



13%223311

[e0]

N~

<t

™

<

o

@

N
552&334422

©

©

(o]

©

©

(o]

%)

™

2|
2
d
1
d
1

2

1,972222222




55. RespuestaUniv

54. ProgramasVolunta

53. ActivPreserv
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59. GradoDedicaci

58. NivelPreparinicial

57. Titulac

56. MediosTransport




<M~ N < < (< [SPARS ISR O I IITONTANN®NSTONn S OSSNSO OnOMO S ILSOS®OM

O~ |~ MO M AN < <O N ST O™ O~ IFTOMO ST T TOOON S ST MM M0 SoOSonoOoemonoNNN®

[SPARS A (AP RL ul (SP AN 4 < S O ST N D o™ TANMDTI—FTIOOMO—OANNNDTITITINTOOLOLOTIONN®ODTOOSTOONOOMS

Al e N S RS M AS SRSl S S S LTS Bl VORI ap BRIGP AN s AN ITOTONNDO I~~~ NONODANN T~ ONOM s~ I~ N~ MO~~~ OONONN®ON®OO T~ ™



OEYITSTT
S
I
o
-
0
To)
7’
o)
M-+~
A
N
~
N
o
1os)
©
o
o)
IN~OOS NN

2
2918367347 3,292517007

3|

3

2|

2

2|

2




61. GestionExped

60. SalidasProfes
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Aspectos mejorables

que arreglen las goteras en derecho!! mas espacios para estudiar asi como flexibilidad de los horarios en ept

servicio en reprografia, informacion sobre los examenes de la licenciatura a extinguir, horario de apertura de

Se necesita mas profesionalidad, atencion y mejores sistemas de evaluacién en ciertos docentes (no en todc

Puede ser que nose tome mucho en cuenta, pero el tener una buena ambientacién con mas espacios verdes

Mas informacién en todos los ambitos que se puedan ver afectados los estudiantes, desde el prinpio.

- Mas zona de estudio que no sean pasillos debido al frio en invierno, y ruido. - Porque no aprovechan el jarc

sistema que evite que alumnos ocupen sitios en la biblioteca durante todo el dia para estudiar 30 minutos. h¢

Se deberia mejorar la informacion a los alumnos a los que les esta afectando el Plan Bolonia sin est:

-Mayor agilidad y amplitud de horario en el servicio externo de reprografia. -Regulacién de la temperatura en

Pues deberian dar mucho mejor trato a la gente que estamos cursando la licenciatura, lo Unico que desean ¢

El proceso de matriculacién en Derecho para este curso fue bochornoso, con colas y esperas interminables «

1)EI servicio de reprografia es calificable de pésimo, las dos trabajadoras no dan a basto (aunque tai

Conocimiento de la asignatura a impartir por algunos profesores. Arbitrariedad de algunos profesores. Metod

Que vuelvan los minutos para decidir si abandonar el examen o continuarlo.

Al ser estudiante de licenciatura, no me parece correcto que nos quiten dos de las seis convocatorias que ar

DEBERIAN RECONSIDERAR LO DE AGOTAR LA CONVOCATORIA CON SOLO ENTRAR A EXAMEN, SO

TODO

La verdad que podrian mejorar un montén de cosas como por ejemplo las clases..porque no hay suficientes

La aula de informatica que es muy pequefa para todos los alumnos que somos.Y que lo profesores usen még

El personal de secretaria esta completamente desinformado y es muy lento!

Ya hice la encuesta pero me olvidé de: Ayuda a alumnos con necesidades econémicas Conozco casos de g

El personal de administracion, la coordinacion entre los profesores y las instalaciones de la Facultad.

En primer lugar,el acceso a las instalaciones deportivas, no hay acera, ni luz,aparcamiento en el fango,etc. s

Més competitividad e implicacién de los profesores con los alumnos. Servicios administrativos durante la mal

Atencién a la licenciatura de derecho. Se entiende que es una carrera en proceso de extincion pero no por e

La relacién de dias de los examenes, sobre todo los examenes de las asignaturas a extinguir, el dia que se ¢

El sistema de bibliotecas.




Informacion

Mas enchufes en las aulas de Derecho, no es légico que para un aula de 200 alumnos haya solo 3 enchufes

es una verguenza el profesorado que hay en concreto el area de derecho procesal, ese departamento es uni

Imparcialidad politica en algunos profesores a la hora de impartir sus asignaturas, asi como puntualidad en [

Las zonas de estudio en la facultad de derecho son pésimas en cuanto a que se ha reducido la biblic

Creo que el Decanato deberia de preparar las cosas con antelacion, como por ejemplo, los examenes de Dic¢

Atencién al alumnado y su proteccion frente al abuso

metodologia

El aspecto que mas urge mejorar esta en el interes del profesorado del grado en derecho y en sus métodos

Una cosa que quiero sefialar que en algunas asignaturas los profesores dictan las preguntas del examen,y €

La forma de los profesores al tratar a los alumnos

En concreto uno: Se trata de la peticion obligatoria (instancia) para poder realizar examen de las asignaturas

1- El horario de las bibliotecas es demasiado corto. Deberia de abrir la biblioteca general los sabados por la |

Debe estar prohibido que un profesor de la universidad dicte los apuntes en clases. Es un escandalo. por eje

en mi opinion el sistema de evaluacion es ineficaz, los examenes no sirven para evaluar el nivel de Ic

Que se especifique claramente en cada programa de cada asignatura y con mas precision sobre los método|

de la facultad de derecho en concreto se puede mejorar el servicio de reprografia, en concreto las fotocopiac

no cambiar al plan nuevo porque los que llegan ahora a la carrera lo van a pasar mal en algunas asignaturas

Mi valoracion en general con respecto a la universidad de Malaga es bastante buena, pero hay solo un peqt

becas y posibilidad de matricula gratuita a partir de un nivel de renta.

Me parece bastante anormal que nos pusieran una prueba de recuperacién de asignatura primero y al dia si(

El personal de la reprografia, aumentar el numero de mesas de estudio, tanto de la biblioteca como las que t

El procedimiento burocratico deja mucho que desear. Ademas, cada afio el proceso de matriculacion

En el ultimo afo mi percepcién sobre los servicios, ayuda e informacién prestada a cambiado positivamente,

mejor valoracion del esfuerzo del alumno, como por ejemplo la asistencia a clase, la dedicacion en las practi

mayor evaluacion continua




Mala orientacion al empleo, practicas en empresas ninguna, escasa formacion empresarial, poca apl

mas apoyo al estudiante sea del curso que fuere.

debemos conseguir entre todos que el master de caracter obligatorio previsto para octubre 2011 no ¢

Mas informacién acerca de las posibilidades de intercambio (becas Séneca, Erasmus...)

Demasiados alumnos y pocos profesores, poner mas profesores para clases mas reducidas y por lo tanto ur

No hay practicas en empresas que me parecen absolutamente necesarias

Solamente diria que me encantaria que en el futuro haya una rampa junto a las escaleras de la entrada, por
Que no envien tantos trabajos y dejen mas tiempo para estudiar.

Las practicas de clases son insuficientes y luego preguntan en las practicas del examen cosas que no hemo

En la titulacion de Licenciado en Derecho: Calendario académico muy laxo; se autorizan cambios de horario




ccas de examenes. Que arreglen la "matriculacion" en Derecho y que no haya mas numeritos como el

las bibliotecas, transporte publico, cuidado de las instalaciones (techo de la facultad, lleno de goteras)

)sjojo!). Falta de informacion en cuanto a salidas profesionales. Escasa oferta de cursos de formacion
5, que los hay justo detras de la cafeteria. Junto con la habilitacién de salas de espacio comun dénde |

lin detras de derehco, ejemplo aula de estudio (prefabricado como en el jardin botanico) - Mas varieda
ibilitar aulas de estudio en época de examenes. con la lluvia el centro es peligroso con las goteras. qu

las aulas. -Mejora de los medios auditivos de las aulas.

}S que nos pasemos a grado para ocasionarles las menos molestias posibles. Lo que estan haciendo ¢
Jebido a la poca efeciencia del personal de secretaria. Poca amabilidad en el trato e incluso falta de el

ologia y motivacién Algun que otro manual, mas claro, preciso y asequible, (que los hay, de otro autol

ttes disponiamos, si estamos en licenciatura no nos tendriamos que ver perjudicados con ello.

BRE TODO PARA LOS QUE TODAVIA ESTAMOS CON LA LICENCIATURA. YA TENEMOS BASTAN’

y con ello nos han perjudicado ahora, sobre todo con el plan bolonia, despues otro aspecto que podri¢

1s el campus virtual para subir las notas ya que la hay mucha gente de fuera de Malaga que van exclu

randes necesidades, especialmente uno, en el que una alumna ha tenido que ponerse a trabajar en u
e echa de menos un orientador,tutor que te explique el funcionamiento de las asignaturas, problemas,
triculacion deplorables. \ \ \ \

llo las unicas convocatorias extraordinarias deben ser en diciembre y septiembre.

lecidio el cambio de mes de celebracion de los examenes avisandose con menos de un mes de antel:




, ¥y uno de estos tenga que usarlo el profesor, ejemplo aula 7B

a secta y un sinverguenza robles garzon, ridiculo el servicio de cafeteria que ponen los

precios que leg

as mismas y preparacion previa a la clase magistral.

vez de agrandarla y las mesas del exterior no sirven para

estudiar sino para realizar trabajos en grupc

siembre, que no nos dijeron la fecha de los mismos hasta un mes antes.

Jocentes a través del power-point. En mi op

inion existen otras formas mas eficaces de estudio aparte

sto no me parece bien.

que van a extinguirse por razén del plan Bolonia. Al disponer solo de 4 convocatorias para aprobar ur

tarde y domingos durante todo el afio, no solo en época de exdmenes. 2- Resulta vergonzoso que ciel

'mplo en Historia del Derecho, Derecho Mercantil y muchas otras

iantes, ni siquiera para saber quien ha estudiado. he aprendido mucho m

as y sacadom

ucho mas proy

5 de evaluacion, incluyendo ya las fechas de evaluacion, y si guardan o no las materias superadas dui

loras de biblioteca; y el aula de informatica, que tiene pocos ordenadores, y son bastante lentos.

» como procesal en el primer curso y encima solo cuatrimestral...

lefio punto en el que destacaria y es que en la biblioteca de la faculta de Derecho, sitio

donde paso I¢

juiente otra prueba de recuperacion de asignatura también de primero, dado que no da

tiempo suficiel

ay fuera.

pero hasta ahora al estudiante se le tendia

muy olvidado,

en concreto en tema de becas, salidas profi

cas




id practica a la mayoria de los contenidos de las asignaturas, plan docente pésimo, las asignaturas im|

alumnos recién terminados estudios de licenciatura de derecho ya que crea una situacion de discrimir

| trato mas cercano y docentemente mas efectivo. Algunos profesores no contestan los mails ni escrib¢

si algunos perdemos en el futuro un poco de movilidad y aun tenemos tiempo y ganas de visitar esa b

5 en clases, el horario de la biblioteca y la evaluacion.

con una facilidad pasmosa. En un mundo como el actual, complejo y cambiante, los alumnos han de |




1 la pescaderia, que es penoso.

, sala de descanso, microondas en la cafeteria, cuidado de espacios verdes detras de la facultad de d

gratuitos. Poca luz en biblioteca de Derecho. Escasez de manuales en biblioteca actualizados. Transy
os alumnos poder comer con comida traida de casa, y una television, ahcer de la facultad un entorno |

d menu de cafeteria. - Poco mas de actividades - Control que no venga gente de fuera a nuestra biblic
e las practicas cuenten en la evaluacion. | \ \ \

>on el tema de los exdmenes tambien me parece muy desacertado. ¢ Que se agote convocatoria con |
Jucacion por parte del personal de conserjeria. Al llegar a la facultad las clases no estan abiertas en

"es o incluso del departamento) horario de reprografia colas en cafeteria Experiencia:Mi trato con alg

I'E PRESION CON SABER QUE NUESTRAS CONVOCATORIAS ESTAN EXTINGUIENDOSE.

in mejorar es que fuesen mejores profesores porque se las dan de listos pero...a veces no tienen ni id|

sivamente para mirar las notas cuando practicamente todas las facultades suben las notas por el cam|

In trabajo malo, por urgente necesidad, para manatener su apartamento y a suspadres que vivencon €

convalidaciones etc.

1cion por no hablar de las fechas y lo que tardaron en publicarse.....espero que con la experiencia y sc




s dan la gana con la pasividad de decanato y de risa los que llevan decanato, dedicaros a vender pipa

)s (que no se dan mucho) Deberian de aprovechar mas zonas de estudios ya que la facultad en si es |

de la exposicion de diapositivas con frase sueltas. El power point puede ser una herramienta mas de ¢

1a de esas asignaturas (2 convocatorias/afio), a mi parecer no existe razén para exigir una instancia, y
re la Universidad de Malaga durante todo el periodo de Navidad. Al menos las bibliotecas y el polidep

recho de las asignaturas que dependian mas de la practica y trabajos que de unos examnes concretos

‘ante el curso, para que luego no haya "sorpresas". Y sobretodo EVITAR EL "ENCHIFISMO" QUE HAY

| mayor parte del tiempo hay mucho ruido, del cual la mayor parte del malestar acustico proviene del p

nte a estudiar. También me parece anormal que los profesores nos traten con mas dureza en las recuj

asionales, acceso a postgrados, etc. No obstantes, algunas facultades prestan mas servicios de apoyc




sortantes las aglutinan en los tres ultimos cursos, muy poco apoyo al estudiante desde todos los aspe!

)aciéon °, ya que lo mismo que se extingue paulativamente la licenciatura de derecho del plan de 1953 |

2n en los foros. El plan de estudios demasiado concentrado, poner menos cosas y que las cosas que ¢

onita facultad, como es la Facultad de Derecho de Malaga.

yoder organizarse conforme a un calendario estable. No se pueden permitir cambios de asignaturas p(




erecho (alrededores de las mesas del patio de la cafeteria).

barencia en cuanto a los resultados de las encuestas.
mas "hogarefio" puesto que algunos pasamos mucho tiempo en ella, y comer casi todos los dias alli

iteca, encima que han bajado plazas para estudiar. - Un microondas, para poder traer algun alimento ¢

a simple presentacion al examen? ... Sin comentarios. La Universidad de Malaga esta decayendo, der
1uchas ocasiones hasta las 8:45 a.m . Aplicacion deficiente del Plan Bolonia. A pesar de las criticas, la

unos profesores dejé mucho que desear, pero también los hubo excelentes. Curiosamente, los buenc

ea de algunos aspectos que se le plantean en clase.Con respecto a la nueva ley de abogacia, este mi

Jus.

lla.y de momento no puede estudiar, o matricularse de una asignatura por no poder pagar mas etc Y r

bre todo el grado de queja del alumnado, tengan la decencia de hacer bien las cosas....que ya toca.




s como diria un antiguo y ex profesor de la facultad, somos de verguenza esta facultad de cara a fuere

amplia pero no esta bien aprovechada. Ademas, si esto no se realiza, por lo menos que controlen la e|

iprendizaje, pero no debe ser en ningun caso la principal (en este caso la Unica)

'menos aun con un mes (0 mas) de antelac

ion. Esto provoca DESDE olvidos, que no defiendo, HAST

ortivo deberian de estar abiertas. Asi no se fomenta el estudio. 3- Todas las aulas de la

Facultad de Di

5. En definitiva lo que pienso

es que estudidar de memoria para un examen no sirve para nada, cosa

”EN CIERTOS DEPARTAMENTOS, no todos somos sobri

nos de profesores, abogados.. etc y todos ¢

ersonal que trabaja en la bibl

ioteca. Hacen mucho ruido y

es molesto.

yeraciones que en los examenes normales.

Estoy bastante descontenta con la Universidad y sobre to¢

5 esperando m

e atendieron. El mecanismo de "espere su turno" no funcionaba, me dieron un grupo qt

> a su alumnado, aunque la a

ctitud del actual equipo de la

Facultad de Derecho es muy

importante y €




ctos: psicolégico, econdmico, técnico..., poca vocacion en los profesores la gran mayoria dan clases n

0 mismo debe ocurrir con el master obligatorio , debe ser obligatorio para todo el mundo cuando se ey

se den se den con tiempo y amplitud, no de pasada, para eso mejor no ponerlas. Algunos profesores (

or otras a conveniencia coyuntural de unos alumnos.




1as el gasto en

transporte, ha

Ce que personas con menos recursos tengan que hacer auténtica piruete

le casa. - Zona de descanso

- Taquillas

nasiado.

facultad de Derecho y la Universidad en su conjunto, alcanzan un buen grado de satisfaccién. Por ulti

s, los que mejor dominan la materia, los que dedican mas tiempo y se preocupan por ensefar al alum

ercoles nos ha

n convocado en el hall de la universidad para qué?para engafiarnos porque e€so no va ¢

10 tienen ningu

na ayuda de la universidad porque no son pediguenas ni piden caridad




1 respecto otras facultades, seguid asi que la terminareis h

undiendo como ya se est4 viendo los pasillc

ntrada de personas ajenas a dicha facultad ya que hacen que no haya sitio para los alumnos de la mis

A perdidas de convocatorias por enfermedad o algun otro tipo de causa mayor. Son solo cuatro las col

arecho deberian de estar dotadas de enchufes para poder asistir a clase

con ordenador (desconozco |

que es una exigencia tradicional en nuestra carrera, que se aprende mas trabajando a diario y seria

ebemos tener

la misma igualdad de oportunidades.

o con el autobus 20, el cual va repleto de personas a lahoradeiry es a

sfixiante.

1e no solicite. UN CAOS mayusculo. En cuanto a la solicitud de cambio

de grupo tres cuartos de lo m

s de agradece

ry felicitar, aunque de poco nos haya servido a alumnos q

ue hoy ya hem

os terminado [i




1agistrales basadas en un manual y no fomentan el espiritu critico y la investigacion en los alumnos. D

itinga el plan de 1953 de la licenciatura de derecho. Por favor, debemos hacer todo lo que podamos pi

no todos) se limitan a dictar teorias vacias sin relacionar n

i explicar nada

, en esos se hecha de menog




Is economicas. Muchas Gracias a aquella persona que esté leyendo esto.

mo, agradecer al Vicedecano de Estudiantes Sebastidan Escdmez su labor siempre en pos de la mejor

no, son los que mejores resultados de aprobados consiguen. He calificado la mayoria en 3 por el proi

1 servir de nada, incluso ellos lo saben!




)S con las gote

ras, dais pena

decana hechamos mucho de

menos a alejandro rodriguiez carrién ese si

sma que si que han pagado u

na matricula para ello. Respa

ecto a este tema nos hemos quejado bastal

vocatorias de

las que disponemos, permitid que las agote

mos dignamente. PD: (Lo que no quiere de:

a situacion de

las demas facultades).

wucho ma provechoso un sitema en el que p

rimara mas el esfuerzo diario que el estudiar dos semanas

ismo. Tuve que faltar 10 dias

al trabajo para realizar papel

€0s, hablar con diferentes responsables etc

a Licenciatura.




emasiados estudios teoricos y muy poco practicos, salimos en general muy poco preparados parala r

ara evitar esa situacion de discriminacion. Gracias. Otro asunto, me reulta muy incobmodo cada vez qu

» el entusiasmo por ensefar.




desmotivan a

los alumnos, y se deberian d

edicar a motivar o simplemente a dar clase,

sin sugerirnos

a de la Universidad.

nedio de lo excelente buenoy malo  Este

afio, por el momento va todo bien.




que sabia llev

ar la facultad y

al alumnado, pérdida muy dolorosa y lo est

amos notando los alumnos.

1te y nunca ha

n hecho nada para solventarlo, asi que los alumnos de derecho han tenido que recurrir

zir que defienda la entrada en el aula para la realizacién del examen y la

posterior salida sin correr cor

» antes del examen. Ya se que en el nuevo plan de bolonia si se contemp

a todo esto, pero a los del ple

étera, que no sirvieron para nada. Un mes después me dieron el cambio

de grupo. Perdi un mes de ¢




ealidad laboral. Mi grado de satisfaccion con la universidad es muy escaso, mi carrera es muy cara, n|

Ie voy a consultar el tablon de anuncios o publicaciones de procesal porque esta cerca

de una mesa (




que nos dediq

uemos a otra cosa. El horario de la universi

dad es escaso

para los que tenemos convo




a otros lugares de estudio aun teniendo derecho a un sitio en la biblioteca. espero que este afo este |

wvocatoria. Hay métodos alternativos para evitar esto.)

in antiguo aun

nos quedan 3 afnos de carrera, algunos mas, y no nos parece justo que para algunas c(

ases que ahor:

a pasan factura. Perdi el trabajo por incomparecencia reiterada. Y ahora

estoy en una ¢




Jnca me han dado un certificado de notas al terminar el curso, y todo lo referente a secretaria ha sido

jue impide o hace dificultosa

el acceso a la

mimsa ya que

siempre hay gente haciendo

uso de las meg




catorias en dic

iembre, tanto el de la biblioteca general como el de la facu

Itad. En las aul

as faltan ench|




yroblema quede resuelto. Un

saludo y felices fiestas

)sas negativas

si nos afecta,

como el maste

r de abogacia,

pero para las positivas segui

mos en el misr

lase de 300 alumnos, totalmente masificada, en el que sufrimos los perjuicios (como las practicas de |




mediante pago de precios publicos en otras facultades al menos dan gratis los programas en derecho

sas y me impide poder ver normalmente el tablén. Espero podais cambiar esa situacion. Gracias.












































































1)El ser










