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1. EL DEPARTANMENTO

La estructura del Departamento es la siguiente:

Consejo de Departamento, compuesto por:

48 miembros, pertenecientes al sector de Personal Docente e Investigador,
con titulo de Doctor.

13 miembros, pertenecientes al sector de Personal Docente e Investigador,
sin titulo de Doctor (sélo cuatro con voz y voto).

20 miembros, pertenecientes al sector de Alumnos.

1 miembro, perteneciente al sector de Personal de Admon. y Servicios.

Equipo Directivo, compuesto por:
Directora: Profa. Dra. Diia. FRANCISCA PARRA GUERRERO.
Secretaria: Profa. Dra. Dia. ISABEL MARTA ABAD GUERRERO.

Personal de Admon. y Servicios, compuesto por:
Diia. CATY DE SOUSA CASARIEGO.

Personal Docente e Investigador. La Composicion del personal docente
e investigador del Departamento por Areas de Conocimiento a 30 de
septiembre de 2007 es:

1.1 Area Qrganizacién de Empresas

Dra. Abad Guerrero, Isabel Maria CEU

Dra. Aguila Obra, Ana Rosa del TU

Dr. Aguirre de Mena, Juan Martin CEU

Dra. Andrés Reina, M2 Paz CEU

Dra. Arroyo Varela, Silvia Regina TU

Dr. Benavides Velasco, Carlos A. TU

Dr. Calero Castro, Santiago TU

Dra. Castillo Clavero, Ana M@ CEU

Dfia. Cestino Castilla, Beatriz Contratada a término

Dr. Ciruela Lorenzo, Antonio Prof. Contratado Doctor LOU
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D. Cordero Vallejo, Salvador

D. De la Varga Salto, José Maria
Dra. Diaz Mufioz, Rocio

D. Ferrera Cordero, Roberto
Dra. Galindo Reyes, Fuensanta
Dfia. Gamez Peldez, Isabel

Dra. Garcia Mestanza, Josefa
Dia. Garrido Moreno, Aurora
Dra. Gaspar Gonzalez, Ana 1.
Dra. Guzman Parra, Vanesa F.
Dr. Jiménez Quintero, José A.
Dr. Lopez Toro, Alberto

Dr. Maeso Escudero José V.
Dra. Maeso Gonzalez, Elvira
Dra. Martin Rojo, Inmaculada
Dr. Moreno Lorente, Francisco
Dr. Nadales Rodriguez, Enrique L.
Dr. Nebro Mellado, José Juan

D. Olmedo Narbona, Antonio J.
Dr. Padilla Melendez, Antonio
Dr. Peldez Verdet, Antonio

Dr. Pérez Canto, Salvador

Dra. Quintana Garcia, Cristina
Dra. Rastrollo Horrillo, M@ Angeles
Dra. Rodriguez Fernandez, Mercedes
Dr. Rodriguez Rodriguez, José
Dr. Rosa Gil, Antonio

Dr. Rubio Romero, Juan Carlos
Dr. Ruiz Molina, Antonio

D. Ruiz Montafiez, Miguel

D. Ruz Bravo, Oscar Hernan

Dr. Simén de Blas, Alvaro

Dra. Tous Zamora, Dolores

Dr. Urena LAopez, Antonio Emilio
Dr. Ventura Fernandez, Rafael

Contratado
Contratado

Prof. Colaborador LOU
Contratado

Prof. Colaborador LOU
Contratada

TU

Personal investigador en formacién
Contratada

Prof. Colaborador LOU
Ccu

CEU

CEU

TU

CEU

CEU

Contratado

CEU

Contratado a término
TU

Prof. Colaborador LOU
Prof. Contratado Doctor LOU
TU

TU

TU

Ccu

Prof. Colaborador LOU
CEU

TU

Contratado a término
Prof. Colaborador LOU
Contratado

CEU

CEU

TU

1.2 Area Comercializacién e Investigaeién de Mercados

Dra. Alarcén Urbistondo, Pilar

Dr. Alcazar Martinez, Benjamin del
Dr. Bermudez Gonzalez, Guillermo
Dfia. Carrasco Santos, Maria Jesus
Dra. Garcia Sanchez, Dolores

Dra. Gonzalez Robles, Eva M2
Dra. Jambrino Maldonado, Carmen
Dr. Lépez Vilaseco, Fernando

Dra. Martin Armario, Julia

D. Molina Gémez, Jesus

Dr. Molinillo Jiménez, Sebastian
Dra. Parra Guerrero, Francisca
Dra. Quero Gervilla, M@ José

Dr. Santos Arrebola, José Luis

D. Urzla Grimalt, Pedro

CEU

TU

TEU

Contratada

Prof. Colaborador LOU
Prof. Colaborador LOU
CEU

Contratado

Prof. Colaborador LOU
Contratado a término
TU

Ccu

Prof. Contratado Doctor LOU
Cu

Contratado



2. DOCENCIA
2.1 Docencia en primer y segundo ciclo

En este apartado se recoge la informacion relativa a centros, titulaciones y
desglose de asignaturas correspondientes a cada area de conocimiento.

FACULTAD DE CC. ECONOMICAS Y EE.
Campus El Ejido

Licenciatura en Administracion y Direccion de Empresas

Area | Asignatura Curso | Cuatr. Grupos
Economia de la Empresa I 10 20 6
Economia de la Empresa II 20 10 4
Direcc. Prod. y Operaciones 20 20 4
Control de Gestidn 30 20 3

OF Admon. de RRHH 40 10 3
Direcc. Estra. y Polit. I 40 10 3
Direcc. Estra. y Polit. II 40 20 3
Econ. y G. de Emp. Agrar. opt. 20 1
Econ. y G. de Emp. Turis. opt. 20 1
Teoria G. de Admon. Emp. opt. 20 1
Direccion Comercial 30 10 3
Direccion y Distrib. Comercial 30 20 3
Direccién de Ventas opt. 10 1

CIM | Investigacion de Mercados opt. 10 1
Marketing Internacional opt. 10 1
Comunicacion Comercial opt. 20 1
Marketing Turistico opt. 20 1




Licenciatura en Economia Organ. Procesos Admvos. opt. 20 2
. Direcciéon Comercial 20 anual 4
Area | Asignatura Curso | Cuatr. | Grupos CIM | Logistica Comercial opt. 20 2
Economia de la Empresa I 3° 1° 2 Técnicas de Prom. Comercial opt. 10 2
OE | Economia de la Empresa II 30 20 2
Admédn. de Organizaciones opt. 20 1 ETSI INDUSTRIALES
CIM | Direccién Comercial 30 20 2 Campus El Ejido
Diplomatura en Gestion y Administracion Publica
Area | Asignatura Curso Cuatr, Grupos Ingeniero Industrial
Gestion de RRHH 20 20 1
OE | Gest. y Admén. Servicios PUb. 30 20 1 Area | Asignatura Curso | Cualr. | Grupos
Gest. y Admén. Empr. Sanitarias opt. 20 1 Economia Industrial 3° 2° 1
CIM | Marketing Servicios PUb. opt. 10 1 Mét. Cuant. en Organ. Empres. 40 2° 1
Administracion de Empresas 50 10 2
Licenciatura en Ciencias Actuariales y Financieras (2° ciclo) OE Organizacion Industrial 50 20 2
Area | Asignatura Curso | Cuatr. | Grupos Model. en Organ. Empresas opt. 10 1
CIM | Marketing Financiero opt. 20 1 Gestidn de la Calidad opt. 19 1
Libre configuracién (ad-hoc) Ingeniero en Organizacion Industrial (2° ciclo)
Area | Asignatura Cuatr. Grupos Area | Asignatura Curso | Cuatr. Grupos
OE | Habilidades Directivas 10 1 OE | Direccion Financiera 19 2° 1
Disefio y Gestion SS. Prod. 10 anual 1
Modeliz. en Organ. Empresas 10 10 1
ESCUELA UNIV. ESTUDIOS EMPRESARIALES Mét. Cuant. en Organ. Empr. 10 20 1
Campus El Ejido Competitiv. e Innov. de la Emp. 20 10 1
Complejos Industriales 20 20 1
Estrat. y Polit. de Empresa 20 anual 1
Diplomatura en Ciencias Empresariales Organizacién del Trabajo 20 2°0 1
Polit. Industrial y Tecnoldgica 20 10 1
Area | Asignatura Curso Cuatr. Grupos Logistica Industrial opt. 10 1
OE | Org. y Admon. de Empresas 1 10 20 5 Seguridad Industrial opt. 10 1
Org. y Admon. de Empresas 11 20 10 4 Control de Gestion opt. 10 1
Organiz. de la Produccion 30 20 3 Recursos Humanos opt. 20 1
Recursos Humanos opt. 10 2 Gest. Mantenim. Equipos e Ins. opt. 10 1
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Diagnosis Empresarial opt. 10 1
CIM | Direccién Comercial 20 10 1

Ingeniero en Automatica y Electrénica Industrial (2° ciclo)

Area | Asignatura Curso | Cuatr. Grupos
OF Administracién de Empresas opt. 10 1
Organizacion Industrial opt. 20 1

Ingeniero en Electrdnica (2° ciclo)

Area | Asignatura Curso | Cuatr. Grupos
OF Administracion de Empresas opt. 10 1
Organizacion Industrial opt. 20 1

ESCUELA UNIV. POLITECNICA
Campus El Ejido

Ingeniero Técnico Industrial. Especialidad Electricidad

Area | Asignatura Curso | Cuatr. Grupos
OF Admon. de Emp. y Org. Prod. 30 10 1
Gest., planif. y contr. de Calidad opt. 20 1

Ingeniero Técnico Industrial. Especialidad Electrénica Industrial

Area | Asignatura Curso | Cuatr. Grupos
OF Admon. de Emp. y Org. Prod. 30 10 1
Gest., planif. y contr. de Calidad opt. 20 1

Ingeniero Técnico Industrial. Especialidad Mecanica

Area | Asignatura Curso Cuatr. Grupos
OF Admon. de Emp. y Org. Prod. 30 10 1
Gest., planif. y contr. de Calidad opt. 20 1

Ingeniero Técnico en Diseiio Industrial

| Area | Asignatura | Curso | Cuatr. Grupos

12

OE

Aspectos Ec. y Empr. del Dis. 30 20 1
Innovacion Tecnoldgica 30 10 1
Gestion de la Calidad opt. 20

FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL
TRABAJO

Estacion del Palo

Licenciatura en Ciencias del Trabajo (2° ciclo)

Area | Asignatura Curso | Cuatr. Grupos
Direc. Estratégica de la Emp. 10 anual 1
OE | Auditoria socio-laboral 20 anual 1
Creacion de empresas opt. 20 1
Diplomatura en Relaciones Laborales
Area | Asignatura Curso Cuatr. Grupos
Economia de la Empresa 10 20 2
Direcc. y Gestion de Personal 20 anual 2
OE | Organizacion y Métodos Trab. 30 anual 2
Practicas de Gestion RR.HH. 30 10 2
Gestion Formac. RR.HH. opt. 10 2
Diplomatura en Trabajo Social
Area | Asignatura Curso Cuatr. Grupos
OE | Direcc. y Gest. Cent. Serv. Soc. opt. 20 1
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ETSI DE TELECOMUNICACION

Campus de Teatinos

FAC. DE CC. DE LA COMUNICACION

Campus de Teatinos

Licenciatura en Publicidad y Relaciones Publicas Ingeniero de Telecomunicacion

Area | Asignatura Curso | Cuatr. Grupos Area | Asig /?atura — Curso | Cuatr. Grupos
Marketing 30 20 1 OF Adm0|t1. y Direccion de_IlEmpresas opt. 12 1
am Estudios Turisticos opt. 1o 1 Organiz. de la Produccion opt. 2 1
Investigacion de Mercados opt. 10 1
Marketing en Areas Especializ. opt. 20 1 ETSI INFORMATICA

Campus de Teatinos

ESCUELA UNIV. DE TURISMO

Campus de Teatinos Ingeniero Técnico en Informatica de Gestion

Diplomatura en Turismo

Area | Asignatura Curso | Cuatr. Grupos

Area | Asignatura Curso Cuatr, Grupos OF Técnicas de org. y gest. empr. 10 10 3

Org. y Gestién de Empresas 20 anual 3 Gestion de la Calidad opt. 10 1
OF Admoén. de Recursos Humanos 30 20 2

Operac. y Proc. de Producc. 30 20 2 Ingeniero en Informatica

Practicas de Turismo £l Area | Asignatura Curso | Cuatr. Grupos

Fundamentos lde Marketing 20 20 3 OE | Practicum 50
CIM Marketing Turistico 30 10 2

Planif. y Gest. Com. Emp. Tur. opt. 20 1

Practicum Turismo 30

FACULTAD DE CIENCIAS

Campus de Teatinos

Ingeniero Quimico

Area | Asignatura Curso Cuatr. Grupos
OE | Economia y Organ. Indust. 50 10 1
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2.2 Docencia en tercer ciclo

En este apartado se recoge la relacion de los cursos impartidos por
profesores de nuestro Departamento correspondientes a los Programas de
Doctorado iniciados en este curso académico, es decir, del bienio 2006/08.

1. Programas de doctorado ofertados por el Departamento.

26.06 Administracion de Empresas y Direccion de Recursos
Humanos

Coordinador: José Rodriguez Rodriguez

Descriptores: Administracion de empresas, estrategia, disefio organizativo,
recursos humanos, calidad, cultura y desarrollo organizacional, flexibilidad
laboral, economia del conocimiento, formacion, comunicacion, produccion.

Cursos (obligatorios):

= Investigacion en administracion de empresas y direccion de Recursos
Humanos

Cursos (optativos):

= Procesos basicos de afectacion, valoracion y compensacion de los
recursos humanos

= Los procesos de formacion y desarrollo de los recursos humanos
= Direccion de equipos

= Cultura y desarrollo organizacional

= Calidad versus recursos humanos

= Formas organizativas, mercado y tecnologias de la informacion

= Administracion de operaciones

28.06 Investigacion y Marketing
Coordinadoras: Carmen Jambrino Maldonado; Julia Martin Armario

Descriptores: Metodologia cientifica en Marketing. Comportamiento del
consumidor. Distribucién comercial. Comunicaciéon publicitaria. Marketing
turistico.

Cursos (obligatorios):

16

» Metodologia de investigacion en marketing.

* El comportamiento del consumidor y la orientacién al mercado.
= Investigacion y técnicas de comunicacion comercial.

= Distribucién comercial.

= Marketing estratégico en el sector turistico.

32.06 Sistema de Calidad Total: Gestion Integrada de Calidad,
Medio Ambiente, Prevencion de Riesgos Laborales e Innovacion
Tecnoldgica

Coordinadores: Carlos A. Benavides Velasco; José V. Maeso Escudero

Descriptores: Certificacion. Sistemas de gestion de la calidad, medio
ambiente y prevencion de riesgos. Calidad total. Técnicas y herrramientas de
gestion. Innovacion tecnoldgica e industrial.

Cursos (obligatorios):
= Gestion de la calidad total. Certificacion y registro de empresas.
= Gestion del trabajo. Ergonomia y prevencion de riesgos laborales.
= Gestion de las actividades de I+D+1.
Cursos (optativos):
= Metodologia y técnicas de investigacion.
= Gestidn por proceso y reingenieria.
* Gestion de proyectos.
= Gestion medioambiental.
= El disefio y la normalizacién como vias competitivas.

= Sistema de salud laboral.

2. Programas ofertados por otros Departamentos, que incluyen modulos
coordinados por nuestro Departamento.

25.06 Técnicas de representacion grafica y disefio
Coordinador: Dpto. Expresion Grafica, Disefio y Proyectos

Cursos de nuestro Departamento:

17



= Dinamica de la innovacion: el disefio dominante y la competitividad
de la empresa

= La ergonomia en el disefio

35.06 Ingenieria y gestion de proyectos
Coordinador: Dpto. Expresion Grafica, Disefio y Proyectos
Cursos de nuestro Departamento:

= Las TIC’s en la gestion de proyectos de ingenieria

= La gestion del mantenimiento y su regulacién normativa en los
proyectos de ingenieria

= Gestién de la prevencidon de riesgos laborales en las empresas de
construccion

37.06 Inteligencia emocional

Coordinadores: Dpto. Psicologia Basica y Dpto. Psicologia y Metodologia de
las Ciencias del Comportamiento

Curso de nuestro Departamento:

= Cultura y desarrollo organizacional

61.06 Gestion y desarrollo turistico sostenible

Coordinador: Dpto. Economia Aplicada (Politica Econdémica y Economia
Politica)

Cursos de nuestro Departamento:
= La promocion turistica

= La gestién de la empresa turistica en un contexto de desarrollo
globalizado

3. Programas ofertados por otros Departamentos, con modulos en los que
han colaborado nuestros profesores.

242.2 Seguridad, Calidad y Optimizacion de Recursos en
Infraestructuras y su relacion Medio Ambiental

18

Coordinador: Dpto. Ingenieria Civil de la Universidad de Granada
Curso:

= Nuevas tendencias en materia de seguridad y salud. Sistemas de
gestion

2.3 Masters y Cursos de Posgrado

1. Titulos ofertados por el Departamento

V Master Universitario en Marketing de Negocios
Fecha de inicio: Octubre 2006

Fecha de finalizacion: Junio 2007

Direccion académica: Dr. D. Guillermo BermUdez Gonzalez
Subdiireccion académica: Dra. Dfia. Pilar Alarcon Urbistondo

NO de horas: 600 (380 tedrico-practicas en aula, 150 practicas en empresas,
35 proyecto final)

Objetivos: Ampliar los conocimientos en marketing de los nuevos licenciados
para facilitar su incorporacion al mercado laboral, asi como actualizar la
formacion de los profesionales adaptandola a las nuevas exigencias del
mercado empresarial y formar directores de marketing con conocimientos y
habilidades adecuadas para afrontar la toma de decisiones y la elaboracién e
implementacién de estrategias de marketing.

Programa basico: Marketing relacional y orientacion del mercado, el cliente,
investigacién de mercados, distribucion comercial, marketing de servicios,
comercio asociado, comercio electrénico.

III Master Universitario en Administracion Financiera sobre
soluciones SAP

Fecha de inicio: Octubre 2006
Fecha de finalizacion: Julio 2007

Direccion académica. Dr. D. Rafael Ventura Fernandez
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NO de horas: 600 horas (250 tedricas, 100 on line, 250 practicas en
empresas).

Objetivos: El objetivo principal del Master consiste en obtener el
conocimiento necesario para realizar las tareas propias de la consultoria a
empresas usuarias del software de gestion SAP. Las capacidades adquiridas
permitiran acceder a la certificacion oficial del Consultor SAP.

El generalizado uso de las soluciones SAP induce la necesidad de una
formacion especifica para los profesionales vinculados a los dmbitos de la
administracion y la aplicacion de soluciones informaticas para la gestion

Programa bdsico. Control de Gestidn. Contabilidad de la Empresa y sistemas
de informacién para la gestion. Equilibrio financiero y equilibrio econémico.
La financiacion del desarrollo empresarial. Conceptos de sistemas SAP.
Escenarios de negocio. Visién general SCM Purchase, SCM Ordel Fullfilment.
Unidades organizativas, datos maestros y documentos. Formas de pago,
reclamaciones, calculo de interés, correspondencia y operaciones de cierre.
Contabilidad de centros de coste. Ordenes de gasto generales. Contabilidad
de centros de beneficios. Schedule Manager. Visién general de herramientas
de implementacion ASAP.

m.. II MBA - Master Universitario en Administracion y
Direccion de Empresas

mm Fecha de inicio: Octubre 2006
m.. Fecha de finalizacion. Julio 2008

Direccion académica. Dra. Dfia. Ana Maria Castillo Clavero

NO de horas: 820 horas (510 tedricas, 60 complementos formativos, 100
proyecto, 150 practicas en empresas).

Objetivos: Adquisicion de competencias y habilidades directivas para la
gestion de empresas y organizaciones, con un enfoque altamente
profesional, en el marco de la sociedad del conocimiento y de los entornos
internacionales

Programa basico. Organizacion y Administracion. Estrategias empresariales.
Sistemas de informacién y TIC. Internacionalizacion de la empresa. Creacién
y desarrollo de empresas. Direccién de Recursos Humanos. Habilidades
Directivas. Contabilidad. Direccion Financiera. Fiscalidad de la empresa.
Produccion y analisis econdmico. Logistica. Gestion de la calidad total.

20

Direccion estratégica de la tecnologia. Marketing. Derecho mercantil.
Derecho laboral. Derecho Administrativo.

I Master Universitario en Gestion Integrada de la Empresa sobre
soluciones SAP

Fecha de inicio: Octubre 2006
Fecha de finalizacion: Julio 2007
Direccion académica: Dr. D. Rafael Ventura Fernandez

NO de horas: 600 horas (250 tedricas, 100 on line, 250 practicas en
empresas).

Objetivos: El objetivo principal del Master consiste en obtener el
conocimiento necesario para realizar las tareas propias de la consultoria a
empresas usuarias del software de gestion SAP. Las capacidades adquiridas
permitirdn acceder a la certificacién oficial del Consultor SAP en el médulo
MM.

El generalizado uso de las soluciones SAP induce la necesidad de una
formacion especifica para los profesionales vinculados a los ambitos de la
administracion y la aplicacién de soluciones informaticas para la gestion

Programa basico: Vision general de las funciones de sap; conocimiento de
las herramientas de implementacion de sap; estructuras organizativas,
plabificacion de necesidades, funciones de aprovisionamiento, optimizacion
de compras., gestion de stocks,

I Master Universitario en Sistemas Integrados de Gestion:
Prevencion de Riesgos Laborales, Calidad y Medio Ambiente

Fecha de inicio: Octubre 2006
Fecha de finalizacion. Diciembre 2007

Entidades colaboradoras: “Catedra de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Prevencion de Riesgos Laborales”, Camara Oficial de Comercio, Industria y
Navegacién, Fundacion Grupo Séneca y Mutua MAZ

Direccion académica: Dr. D. José V. Maeso Escudero y Dr. D. Antonio Garcia
Rodriguez.

NO de horas: 850 horas (300 tedricas, 250 practicas y 300 practicas en
empresa).
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Objetivos: La proliferacion de normas técnicas que tratan de asegurar la
correcta gestion de diversas y diferentes actividades en las empresas: UNE-
EN ISO 9000 Sistemas de Gestion de la Calidad, UNE-EN ISO 14000
Sistemas de Gestidén Medioambiental. UNE 81900 EX Sistemas de Gestion de
las Actividades de I+D+I, ha impuesto la necesidad de integracion de todos
estos sistemas en uno solo, en un sistema integrado de gestion para la
empresa que evite problemas de coordinacién y sobretodo los males
derivados de un exceso de burocratizacion. El Master responde a esta
moderna tendencia, de manera que para la Gestién de la Prevencion de
Riesgos Laborales se aborde de una forma integrada de diversidad de
aspectos que recoge la Ley 31/1995: Seguridad en el Trabajo, Higiene
Industrial y Ergonomia y Psicosociologia aplicada y Vigilancia de la Salud.

Programa bdsico. Integracion de sistemas y Técnicas de gestion. Prevencion
de Riesgos Laborales y Salud en el trabajo. Especializacién en Seguridad en
el trabajo. Higiene industrial y Ergonomia y Psicosociologia aplicada. Gestién
de Sistemas de Calidad y Medios Ambiente. Auditoria de sistemas.

IX Experto Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales
Fecha de inicio: Noviembre 2006
Fecha de finalizacion: Marzo 2007

Entidades colaboradoras: “Catedra de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Prevencion de Riesgos Laborales”, Camara Oficial de Comercio, Industria y
Navegacién, Fundacion Grupo Séneca y Mutua MAZ

Direccion académica: Dr. D. José V. Maeso Escudero, Dr. D. Antonio Urefia
Lopez y Dr. D. Antonio Garcia Rodriguez.

N0 de horas: 350 horas (300 tedricas y 50 practicas).

Objetivos: Este curso, que se encuentra en su octava edicion, constituye la
parte comun del programa formativo que habilita para el desempefio de las
funciones de nivel superior recogidas en el articulo 37 del Reglamento de los
Servicios de Prevencion. Con él se pretende proporcionar los conocimientos
tedricos y practicos de caracter fundamental necesarios para poder iniciar las
ensefianzas destinadas a obtener las especialidades previstas en el anexo VI
del Reglamento de los Servicios de Prevencidn. Constituye la parte comun
del programa formativo que habilita para el desempefio de las funciones de
nivel superior recogidas en el articulo 37 del Reglamento de los Servicios de
Prevencion.

Programa basico: Seguridad en el trabajo. Higiene en el trabajo. Ergonomia
y Psicologia Aplicada. Medicina del trabajo. Organizacion y gestion de la
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prevencion. Técnicas afines de prevencion. Ambito juridico de la prevencion.
Desarrollo de un trabajo de aplicacion.

VII Experto Universitario en Direccion y Gestion de la Calidad en la
Produccion y los Servicios

Fecha de inicio: Febrero 2007
Fecha de finalizacion.: Abril 2007

Direccion académica: Dr. D. José V. Maeso Escudero, Dr. D. Antonio Urefia
Lopez

N0 de horas: 250 horas (200 tedricas y 50 practicas).

Objetivos: La dimensidn estratégica de la calidad como elemento critico para
el correcto desarrollo de cualquier actividad exige un esfuerzo de
mentalizacion y de actualizacion de los conocimientos y capacidades
directivas, en orden a posibilitar una gestion optima de la calidad, tanto
desde el punto de vista técnico como econdmico, requiriéndose ademas un
compromiso decidido de la totalidad de los recursos humanos de la empresa.
El curso estd orientado, a la compresion de la dimension estratégica de la
calidad, y de las complejidades que su gestidn presenta, tanto en la
producciéon como en los servicios en su mas amplio sentido, asi como revisar
los sistemas de certificacion de la calidad.

Programa bdsico: Calidad. Gestion por procesos. Técnicas para la gestion de
la calidad. Recursos humanos y calidad. Certificacién del sistema de calidad.
Documentacién del sistema de calidad. Auditorias de la calidad. Sistemas de
gestion de calidad total. Calidad de servicio. Calidad de disefio.
Benchmarking. Despliegue de la funcion calidad. Atencion al cliente:
fidelizacion. Calidad de aprovisionamientos. Control Estadistico de Procesos.

V Experto Universitario en Marketing de Negocios
Fecha de inicio. Octubre 2006

Fecha de finalizacion: Junio 2007

Direccion académica: Dra. Diia. Carmen Jambrino Maldonado

Subdireccion académica: Dr. D. Benjamin del Alcazar Martinez

NO de horas: 300 (190 tedrico-practicas en aula, 75 practicas, 35 proyecto
final)
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Obyjetivos: Ampliar conocimientos en marketing de los negocios licenciados y
diplomados para facilitar su incorporacién al mercado laboral, asi como
actualizar la formacién de los profesionales adaptandola a las nuevas
exigencias del mercado empresarial.

Programa basico: Marketing relacional y orientacién del mercado, el cliente,
investigacion de mercados, distribucion comercial, marketing de servicios,
comercio asociado, comercio electrdnico.

III Experto Universitario en Seguridad en el Trabajo, Higiene
Industrial y Ergonomia y Psicosociologia Aplicada

Fecha de inicio: Marzo 2007
Fecha de finalizacion: Junio 2007

Entidades colaboradoras: “Catedra de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Prevencion de Riesgos Laborales”, Camara Oficial de Comercio, Industria y
Navegacién, Fundacion Grupo Séneca y Mutua MAZ

Direccion académica. Dr. D. José V. Maeso Escudero y Dr. D. Antonio Garcia
Rodriguez

NO de horas: 750 horas (90 tedricas, 150 practicas, 210 on line, 300
practicas en empresas)

Objetivos: Este curso, es el resultado de estructurar en un Unico curso, los
estudios conducentes a la obtencién de la especializacion prevista en el
anexo VI del Reglamento de los Servicios de Prevencién. Durante siete
ediciones las referidas especialidades fueron ofertadas, por separado, a los
alumnos que cursaron las diferentes ediciones del Curso de Experto
Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales. La realizacion del curso
que nos ocupa junto con el anterior permitird a los alumnos que lo superen
el que se les certifique su condicidn de Técnicos Superiores Prevencion de
Riesgos Laborales en las especialidades preventivas de Seguridad en el
Trabajo, Higiene Industrial y Ergonomia y Psicosociologia aplicada.

Programa basico: Seguridad en el Trabajo: Evaluacién de riesgos laborales.
Inspeccion de seguridad. Investigacion de accidentes. Maquinas vy
herramientas. Herramientas a motor. Calderas. Equipos e instalaciones.
Mantenimiento Preventivo. Riesgos especificos sector construccion.
Seguridad en laboratorios. Inspecciones en equipos e instalaciones.

Higiene Industrial: Ruido y vibraciones. Campos electromagnéticos vy
radiaciones Opticas. Sistemas de medidas. Procedimientos analiticos e
informacién del riesgo quimico. Tratamiento de datos y sistemas de control y
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ventilacién. Identificacion y prevencion de riesgos en actividades especificas.
Agente Bioldgicos.

Ergonomia vy psicosociologia aplicada: Metodologia y técnicas de
investigacidon ergonomica. Evolucion de las condiciones de trabajo.
Antropometria. Disefo del puesto. PVD y software. Evaluacion de la carga
fisica. Postura de trabajo. Carga mental en el trabajo. Estrés laboral.
Evaluacion de los factores psicosociales.

2. Titulos ofertados por otros Departamentos, en cuya direccion participa
algdn miembro de nuestro Departamento.

V Experto Universitario en Coordinacion de Seguridad y Salud en las
obras de construccion

Fecha de inicio: Octubre 2006
Fecha de finalizacion: Mayo 2007

Entidades colaboradoras: Departamento de Ingenieria Civil de la Universidad
de Granada y Formacion Continua de la Universidad de Granada.

Coordinacion académica: Javier Ordofiez Garcia, Juan Carlos Rubio Romero
N9 de horas: 300

Objetivos: Proporcionar a ingenieros, ingenieros técnicos, arquitectos y
arquitectos técnicos, la capacitacion necesaria para actuar como
coordinadores de seguridad y salud en las obras de construccion

Programa bdsico: Conceptos basicos de seguridad y salud en el trabajo.
Marco normativo. Gestion de la prevencion de riesgos laborales. Planificacion
de la prevencion en las obras de construccion. Técnicas generales de
analisis, evaluacion y control de los riesgos en la construccion. Vigilancia de
la salud y organizacion de los primeros auxilios. Promocién de la prevencion.

Maestria en Administracion Estratégica de Negocios
Organiza: Universidad Nacional de Misiones (Posadas, Argentina).

Modulo: Direccion Estratégica y Planficacion de Nuevos Negocios. Aprobado
por la Universidad de Malaga como Ensefanza Propia.

Direccion: José A. Jiménez Quintero
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2.4 Curses, seminarios y jornadas
II Curso La Decision de Invertir en las Organizaciones
Direccion Académica: Dr. Antonio Ruiz Molina

Fecha: 20 h. impartidas entre octubre 2006 y marzo 2007

Strategic Management First Course
Direccion Académica: Dr. José A. Jiménez Quintero

Fecha: 10 h. impartidas entre noviembre y diciembre 2006

X Jornadas de Direccion Estratégica “La Direccion Estratégica en la
practica de las empresas”

Direccion Académica: Dr. José A. Jiménez Quintero
Fecha: 8 y 9 de noviembre de 2006

IV Seminario de Internacionalizacion de la Empresa

Direccion Académica: Dra. Julia Martin Armario y Dra. M@ Angeles Rastrollo
Horrillo

Fecha: 21 y 22 de noviembre de 2006

II Curso de Estrategias Empresariales para la Formacion

Direccion Académica: Dra. Dolores Tous Zamora y Dra. Francisca Parra
Guerrero

Fecha: 30 de noviembre y 1 de diciembre de 2006

I Jornadas Hispano-Marroquies: Internacionalizacion de la Empresa

Direccion Académica: Dra. Dolores Tous Zamora y Dra. Francisca Parra
Guerrero

Fecha: 10 y 11 de diciembre de 2006

Seminario de Marketing y Ventas. Nuevas técnicas de venta
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Direccion Académica: Dr. Guillermo J. Bermidez Gonzalez
Fecha: 16 y 17 de diciembre de 2006

III Ciclo de Conferencias sobre Mercados Exteriores

Direccion Académica: Dra. Julia Martin Armario y Dra. M2 Angeles Rastrollo
Horrillo

Fecha: 10 h. impartidas entre febrero y mayo 2007

IV Jornadas sobre las Mujeres Emprendedoras y en la Direccion

Direccion Académica. Dra. Isabel M@ Abad Guerrero y Dra. Ana M@ Castillo
Clavero

Fecha: 7 y 8 de marzo de 2007

II Curso de Introduccion a la Educacion para el Desarrollo
Direccion Académica: Dr. Alberto A. Lépez Toro
Fecha: 2 al 24 de marzo de 2007

II Seminario sobre la Empresa en Espafa. La empresa ante un
entorno globalizado: Marketing estratégico

Direccion Académica: Dra. Francisca Parra Guerrero

Fecha: 16 de marzo al 4 de mayo de 2007

II Jornadas de Inteligencia Empresarial
Direccion Académica. Dra. Josefa Garcia Mestanza
Fecha: 11, 12 y 13 de abril de 2007

Seminario sobre Gestion del Conocimiento e Innovacion
Tecnoldgica

Direccion Académica: Dr. Salvador Pérez Canto, Dra. Cristina Quintana
Garcia y Diia. Olga Rusu
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Fecha. 19 de abril de 2007

II Taller de Creatividad
Direccion Académica: Dra. Maria Dolores Garcia Sanchez
Fecha: 24 y 26 de abril de 2007

XII Jornadas de Empresas de Economia Social “Las Sociedades
Laborales en el conjunto de la Economia Social”

Direccion Académica: Dra. Dolores Tous Zamora y Dr. Antonio M. Ciruela
Lorenzo

Fecha: 26 y 27 de abril de 2007

I Curso de Estrategias de Expansion y Crecimiento en la Franquicia
Direccion Académica: Dr. Guillermo J. BermUdez Gonzalez
Fecha: 2 y 3 de mayo de 2007

I Curso sobre Direccion y Gestion de Empresas Familiares
Direccion Académica: Dra. Isabel M@ Abad Guerrero
Fecha: 9 y 10 de mayo de 2007

I Taller de Investigacion: redaccion del cuestionario y trabajo de
campo

Direccion Académica: Dra. Maria Dolores Garcia Sanchez
Fecha: 15 al 18 de mayo de 2007

Curso de Introduccion a la Gestion Inmobiliaria

Direccion Académica: Dr. Guillermo J. Bermidez Gonzalez
Fecha: 18 y 19 de mayo de 2007
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2.5 Proyectos de Mejora de la Docencia

Proyectos de Innovacion Educativa para la convergencia en el EEES de la
Universidad de Malaga

PIE06-009 El nuevo rol de las destrezas sociales en el Espacio
Europeo de Educacion Superior

Coordinador: Daniel Mateos Moreno

Profesorado del Dpto. que participa: Antonio Manuel Ciruela Lorenzo,
Salvador Pérez Canto

PIE06-039 Fomento del espiritu emprendedor en Andalucia:
Propuesta de docencia virtual en materia de creacion y viabilidad
de empresas para toda la Comunidad Universitaria Andaluza

Coordinador: José A. Jiménez Quintero

PIE06-059 Innovacion en la ensefianza de la Administracion de
Empresas para la adaptacion al EEES

Coordinadora: Isabel Maria Abad Guerrero

Profesorado del Dpto. que participa: Ana Maria Castillo Clavero

PIE06-078 Adaptacion al Espacio Europeo de Educacion Superior de
las tutorias y la evaluacion de la Organizacion de Empresas
mediante el uso del campus virtual

Coordinadora: Ana Rosa del Aguila Obra

PIE06-107 Metodologia para la implantacion del uso de Ia
plataforma virtual Moodle y los soportes virtuales: Valoracion de su
incidencia en el proceso de comunicacion docente-discente

Coordinador: Antonio Pelaez Verdet
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2.6 Espacio Europeo de Educacién Superior

Participacion de nuestro Profesorado en la Experiencia Piloto de
Adecuacion al Espacio Europeo de Educacion Superior en la
Universidad de Malaga

Profesores: Antonio Padilla Meléndez, José Maria de la Varga Salto
Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica
Titulacion. Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion

Asignatura y curso. Técnicas de Organizacion Empresarial, primer curso.

Profesores: Juan M. Aguirre de Mena, Antonio M. Ciruela Lorenzo
Centro: Facultad de Ciencias del Trabajo
Titulacion. Diplomatura en Relaciones Laborales

Asignatura y curso: Economia de la Empresa, primer curso.

Profesora: M@ Paz Andrés Reina
Centro: Facultad de Ciencias del Trabajo
Titulacion: Diplomatura en Relaciones Laborales

Asignatura y curso. Direccion y Gestion de Personal, segundo curso.

Profesora: M3 Mercedes Rodriguez Fernandez
Centro: Facultad de Ciencias del Trabajo
Titulacion: Diplomatura en Relaciones Laborales

Asignatura y curso. Organizacion y Métodos de Trabajo, tercer curso.
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3. INVESTIGACION

3.1 Grupos de Investigacién financiades por el Plan Andaluz
de Investigacién

Cultura Organizacional de Cooperativas. SEJ102
Investigadora Principal: Dra. Dolores Tous Zamora

Lineas de Trabajo: Andlisis de la cultura organizacional de cooperativas.
Economia social. Estudio y analisis del turismo rural. Andlisis y gestion de
pymes.

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:
= Dr. Juan M. Aguirre de Mena
= Dr. A. Alfredo Aguirre Sadaba
* Dra. M@ Paz Andrés Reina
= Dr. Antonio M. Ciruela Lorenzo
= D. Salvador Cordero Vallejo
» D. Roberto Ferrera Cordero
» Dra. Fuensanta Galindo Reyes
* Dra. Vanesa F. Guzman Parra

www.sej102.uma.es

Grupo de Investigacion de Recursos Naturales. SEJ284
Investigador Principal: Dr. Antonio Ruiz Molina

Lineas de Trabajo.: Economia y viabilidad de la acuicultura y pesca. Direccion
estratégica de empresas. Comercio exterior regional. Estrategias
empresariales del sector agroindustrial. Gestion de servicios publicos.

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:

= Dr. José Antonio Jiménez Quintero
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Organizacion y RR.HH. en la Sociedad del Conocimiento. SEJ294
Investigadora Principal: Dra. Ana M@ Castillo Clavero

Lineas de Trabajo: Organizacién y recursos humanos en la sociedad del
conocimiento. Economia del conocimiento, nueva economia, e-business.
Nuevas formas de trabajo y de relaciones laborales y nuevas estructuras
organizativas basadas en las TIC. Innovacidén, competitividad y éxito
empresarial.

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:
= Dra. Isabel M@ Abad Guerrero
= Dra. M2 Angeles Rastrollo Horrillo

= Dr. Rafael Ventura Fernandez

Implantacion de las estrategias de marketing en las pymes
andaluzas. SEJ314

Investigadora Principal; Dra. Pilar Alarcén Urbistondo

Lineas de Trabajo: Distribucion comercial, comunicacidon comercial,
marketing estratégico para pymes, marketing turistico, franquicias,
comunicacién comercial, comercio electrénico, comercio asociado, marketing
no lucrativo, imagen y marca.

Profesorado del Departamento integrante del Grupo.
= Dr. Benjamin del Alcazar Martinez
= Dr. Guillermo BermUdez Gonzalez
= Diia. M2 JesUs Carrasco Santos
= Dra. M@ Dolores Garcia Sanchez
= Dra. Eva M2 Gonzalez Robles
= Dra. Carmen Jambrino Maldonado
= Dr. Fernando Lépez Vilaseco
= Dra. Julia Martin Armario
= Dr. Sebastian Molinillo Jiménez
= Dra. Francisca Parra Guerrero

= Dra. M@ José Quero Gervilla
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= Dr. José Luis Santos Arrébola

Recursos Humanos, Cambio Organizativo y Mercado de Trabajo.
SEJ354

Investigador Principal: Dr. José Rodriguez Rodriguez

Lineas de Trabajo: Recursos Humanos y mercado de trabajo. Direccion
estratégica. Organizacion y técnicas de trabajo. Dimension empresarial.
Calidad de los servicios. Pymes. Administracion publica y gestion sanitaria.

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:
= Dra. Silvia R. Arroyo Varela
= D. José M@ De la Varga Salto
* Dra. Rocio Diaz Mufioz
* Dra. Josefa Garcia Mestanza
= Dr. Francisco Moreno Lorente
* Dra. Mercedes Rodriguez Fernandez

= Prof. Oscar Hernan Ruz Bravo

E-Business en Andalucia: Comercio electronico y teletrabajo en las
empresas. SEJ356

Investigador Principal: Dr. Antonio Padilla Meléndez

Lineas de Trabajo: Organizacion virtual en empresas multinacionales.
Comercio electrénico en las empresas andaluzas. Organizaciones virtuales
basadas en el conocimiento. E-business en las empresas andaluzas.
Teletrabajo en las empresas andaluzas. Estructura organizativa y tecnologias
de la informacion.

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:
= Dra. Ana Rosa del Aguila Obra
Becaria del Departamento integrante del Grupo:

= Dfia. Aurora Garrido Moreno
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Innovacion tecnoldgica y calidad. SEJ414
Investigador Principal: Dr. Carlos Angel Benavides Velasco

Lineas de Trabajo. Sistemas integrados de gestion. Innovacion tecnoldgica.
Alianzas estratégicas y gestion del conocimiento. Gestion de la tecnologia.
Gestion de la calidad. Gestion de la innovacion.

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:
= Dr. Salvador Pérez Canto
= Dra. Cristina Quintana Garcia

http://www.gi.inteca.uma.es/

Gestion del trabajo y del producto. Ergonomia y prevencion. SEJ424
Investigador Principal: Dr. José V. Maeso Escudero

Lineas de Trabajo: Gestion de la seguridad y la prevencion de riesgos
laborales. Gestién del mantenimiento de los recursos tangibles. Gestién del
sistema de calidad, disefo y produccidn de bienes y servicios. Gestion de la
informacion y su tecnologia para el control. Modelizacion para la integracion
de sistemas de gestion en la empresa.

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:
= Dra. Elvira Maeso Gonzalez
= Prof. Antonio Rosa Gil

= Dr. Antonio E. Urefia Lopez

Modernizacion empresarial y creacion de nuevos productos en el
sector turistico. SEJ455

Investigadora Principal: Dra. Inmaculada Martin Rojo
Profesorado del Departamento Integrante del Grupo:
= Dra. Ana Isabel Gaspar Gonzalez

= Dr. Antonio Pelaez Verdet

34

Operaciones y sostenibilidad: TICs, calidad y prevencion de riesgos
laborales. TEP223

Investigador Principal: Dr. Alberto A. Lopez Toro

Lineas de Trabajo: Sistemas de gestion de calidad, medio ambiente,
prevencion de riesgos laborales y responsabilidad social. Operaciones y
movilidad. Cooperacién internacional al desarrollo y sostenibilidad. Calidad
de destinos y sostenibilidad. Tecnologia de la informacién y comunicaciones.

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:
= Dr. Santiago Calero Castro
= Dr. José Juan Nebro Mellado

= Dr. Juan Carlos Rubio Romero

3.2 Proyectos de Investigacion del Ministerio de Ciencia y
Tecnologia del Plan Nacional de I+D+I (2004-2007)

Historia del turismo de masas en Espaifa, 1940-2000: las Islas
Baleares y los contrastes mediterraneos. Codigo: 6649

Programa Nacional de Ciencias Sociales, Econdmicas y Juridicas.
Investigador principal: Carles Manera Erbina (Univ. Baleares)
Resto de investigadores:

* Inmaculada Martin Rojo (Univ. Malaga)

= Carmelo Pellejero Martinez (Univ. Malaga)

= Joana M. Escartin Bisbal (Univ. Baleares)

= Antonia Morey Tous (Univ. Baleares)

= Antoni Serra Cantallops (Univ. Baleares)

3.3 Tesis Doctorales

Titulo: EL MARKETING COMO HERRAMIENTA PARA LA GESTION EN LAS
ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES AMBIENTALES DE VENEZUELA

Doctoranda. Cecilia Gdmez Miliani
Director: Dr. Benjamin del Alcazar Martinez

Fecha de lectura: 16 de noviembre de 2006
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Titulacion obtenida: Doctora por la Universidad de Malaga

Calificacion obtenida. Sobresaliente Cum Laude por unanimidad

Titulo: EL SISTEMA DE FRANQUICIA EN LA MICRO, PEQUENA Y MEDIANA
EMPRESA. EL CASO VENEZOLANO

Doctorando: José de la Cruz Fleitas

Directores: Dr. Guillermo BermUdez Gonzalez y Dr. Antonio Garcia Lizana
Fecha de lectura: 23 de noviembre de 2006

Titulacion obtenida: Doctor por la Universidad de Malaga

Calificacion obtenida: Sobresaliente Cum Laude

Titulo: LA ACTITUD DE LOS RESIDENTES COMO FACTOR CLAVE EN EL
DESARROLLO DE UN NUEVO DESTINO. CASO DE ESTUDIO: MUNICIPIO
PEDRAZA. ESTADO BARINAS

Doctoranda: Linette Colmenares Colmenares

Directora. Dra. Pilar Alarcon Urbistondo

Fecha de lectura: 30 de noviembre de 2006

Titulacion obtenida: Doctora por la Universidad de Malaga

Calificacion obtenida: Sobresaliente Cum Laude pou unanimidad

Titulo: MODELO DE CAPITAL INTELECTUAL DE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA: INDICADORES DE CAPITAL
HUMANO Y GESTION DEL CONOCIMIENTO

Doctorando: Antonio Cobo Jiménez

Directora. Dra. Dolores Tous Zamora

Fecha de lectura: 15 de diciembre de 2006

Titulacion obtenida: Doctor por la Universidad de Malaga

Calificacion obtenida. Sobresaliente Cum Laude

Titulo: DECISIONES DE COMPORTAMIENTO IRREGULAR Y EVASION FISCAL
EN LA EMPRESA. UN ANALISIS CAUSAL DE LOS FACTORES ORGANIZATIVOS
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Doctoranda. Pilar Martinez Fernandez

Directoras: Dra. Ana Maria Castillo Clavero y Dra. M@ Angeles Rastrollo
Horrillo

Fecha de lectura. 2 de marzo de 2007
Titulacion obtenida: Doctora por la Universidad de Malaga

Calificacion obtenida. Sobresaliente Cum Laude por unanimidad

3.4 Becas de Colaboracion

Beca de Formacion del PDI en las Universidades Andaluzas

Becaria: Dia. Aurora Garrido Moreno

Beca de Colaboracién del Ministerio de Educacion y Ciencia

Titulo: Trabajo de campo para la determinacién de la incidencia de la gestién
de la calidad en la capacidad innovadora de las empresas de Andalucia (22
parte)

Alumna: Dfia. Macarena Marchante Lara

Director; Dr. Carlos A. Benavides Velasco

Titulo: Creacion del Observatorio de la Franquicia
Alumna: Diia. Laura Alejandra Martinez Martin

Director: Dr. Guillermo José Bermidez Gonzalez

3.5 Céitedras de Empresa

ADE (Aula de Direccion Estratégica)
Direccion: Dr. José A. Jiménez Quintero

Se crea bajo los auspicios de la Red Iris del CSIC en 1992. Actualmente esta
patrocinada por los Ministerios de Educacion y Ciencia y de Industria,
Turismo y Comercio.

empresa.rediris.es
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www.ade-ma.es

Catedra Extenda de Internacionalizacion
Direccion: Dra. Julia Martin Armario; Dra. M2 Angeles Rastrollo Horrillo

Dicha Catedra se crea mediante un convenio general firmado entre la Junta
de Andalucia y la UMA, y un convenio especifico firmado por la UMA y
EXTENDA (Agencia Andaluza de Promocion Exterior)

Catedra de Gestion del Transporte, patrocinada por
la Empresa Malaguefia de Transportes

creorape | Direccion Cientifica: Dra. Elvira Maeso Gonzalez
GESTION DEL ) L, ) 3 . . ~
TRANSPORTE Direccion Ejecutiva: D. Miguel Ruiz Montafiez

Comision Directiva: Dr. Carlos A. Benavides Velasco y Dr. José V. Maeso
Escudero

www.catedragtransporte.uma.es

Catedra de Seguridad y Salud en el Trabajo. Prevencion de Riesgos
Laborales, patrocinada por la Fundacién Grupo Séneca. Empresa
colaboradora Mutua MAZ

Direccion Cientifica: Dr. José V. Maeso Escudero y Dr. Antonio Garcia
Rodriguez

Direccion Ejecutiva: D. Juan de Montes Suarez

Comision Directiva: Dr. Carlos A. Benavides Velasco, Dr. Antonio Garcia
Rodriguez, Dr. José V. Maeso Escudero y D. Francisco Mufioz Gutiérrez

Catedra MC de Franquicia y Gestion Inmobiliaria
Direccion Académica: Dr. Guillermo J. BermUdez Gonzalez
Direccion Ejecutiva: D. Victor M. Arrebola Ortega

Comision Directiva. Dr. Guillermo J. Bermudez Gonzalez, Dra. Francisca Parra
Guerrero, D. Victor M. Arrebola Ortega, Diia. Pilar Torregrosa Castellano
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Catedra de Etica Empresarial, patrocinada por la Fundacién Mélaga

Direccion Cientifica. Dra. Dolores Tous Zamora, Dr. Enrique L. Nadales
Rodriguez

Catedra de Direccion Estratégica. Gestion de la Tecnologia,
Innovacion y Calidad (DEGETICA), patrocinada por la empresa AIRZONE

Direccion cientifica: Dr. Carlos A. Benavides Velasco
Direccion ejecutiva: D. Antonio Mediato Martinez

Comision Directiva: Dr. Salvador Pérez Canto, Dra. Cristina Quintana Garcia,
Dfia. Olga Rusu, D. Rafael Vertedor Sanchez y Dfia. Raquel Miranda Lopera

Cteca de Empresa Familiar Malaga

Catedra de Empresa Familiar
Direccion Cientifica: Dra. Francisca Parra Guerrero

Direccion Ejecutiva: Dra. Isabel M3 Abad Guerrero, Dr.
Guillermo José BermUdez Gonzalez

Dicha Cdtedra se crea mediante un convenio general firmado entre la
Universidad de Malaga y el Banco de Santander

www.catedraempresafamiliar.uma.es

3.6 Convenios

Convenio Fundacion Mapfre-UMA para la convocatoria anual de
Becas de Investigacion y Premios Fin de Carrera en materia de
Seguridad y Salud

Comision Mixta de Seguimiento por la UMA: Dr. Juan Carlos Rubio Romero
(secretario), Dr. José Juan Nebro Mellado, Dr. Santiago Calero Castro.

Convenio con el Cluster Inmobiliario para la creacion del programa
“Masi” para la gestion de empresas promotoras y constructoras

Comision Mixta de Seguimiento por la UMA: Directora: Dra. Dolores Tous
Zamora. Colaboradores: Dr. Guillermo J. Bermldez Gonzalez, Dra. Vanesa F.
Guzman Parra.
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3.7 Proyectos de Investigacion

Red Tematica sobre Empresa Concurrente (RETEC)

Organismo: Sociedad Europea de Ingenieria Concurrente (ESoCE: European
Society of Concurrent Engineering) y Red de Excelencia Concurrente
Emprendedora (CE-NET: Concurrent Enterprising Network of Excellence)

Financiacion: Union Europea
Fecha. Caracter permanente (desde el curso académico 2002-2003)
Responsable del nodo de Malaga-Granada. Juan Carlos Rubio Romero

Miembro del nodo de Malaga: Salvador Pérez Canto

Disefio de una Aplicacion Software para facilitar el diseiio del
Sistema de Gestion Integrada de Prevencion de Riesgos Laborales y
Seguridad Alimentaria en Bares y Restaurantes

Investigador principal: Juan Carlos Rubio Romero
Financiacion: Consejeria de Empleo
Fecha: 15/07/04 hasta 15/05/2007

Estudio y analisis de las medidas de seguridad y salud en la
manipulacion de las grias torre desmontables en las obras de
construccion en Andalucia

Investigador principal: Juan Carlos Rubio Romero
Financiacion: Consejeria de Empleo
Fecha: 15/07/04 hasta 15/05/2007

Disefio e implantacion del Sistema de Direccion Estratégica de las
actividades de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion
(I+D+i) de AIRZONE y elaboracion de su Plan Estratégico 2006-
2010

Investigadores principales: Carlos A. Benavides Velasco y Cristina Quintana
Garcia

Financiacion: empresa AIRZONE
Fecha: 01/09/2005 hasta 31/12/2010
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Proyecto excelencia de la Junta de Andalucia “Modelo de adopcion
de la tecnologia GRID de la informacion en la empresa andaluza”

Responsable del proyecto. Universidad de Jaén

Profesorado del Dpto. gue participa: Ana R. Del Aguila Obra y Antonio Padilla
Meléndez

Financiacion: Junta de Andalucia

Fecha. convocatoria 2006

Proyecto excelencia de la Junta de Andalucia “Recursos y
capacidades de las organizaciones para la actuacion proactiva en
sectores emergentes”

Responsable del proyecto: Universidad de Granada
Profesorado del Dpto. que participa: Ana R. Del Aguila Obra
Financiacion: Junta de Andalucia

Fecha. convocatoria 2006

Procedimientos de Control de la Calidad para la Inspeccion de
Entrada de las Materias Primas en una Empresa de Componentes
Electrdnicos

Investigador principal: Salvador Pérez Canto
Financiacion: Epcos Electronic Components, S.A.
Fecha: 20/02/2006 hasta 19/02/2007

La responsabilidad social corporativa de los puertos deportivos y
clubs nauticos de Andalucia

Investigadora principal: Inmaculada Martin Rojo

Profesorado del Dpto. que participa: Ana Isabel Gaspar Gonzalez
Financiacion: Consejeria de Turismo, Comercio y Deportes
Fecha: 30/03/2006 hasta 30/03/2007
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Estudio de actitudes y cultura emprendedora en Europa
Investigador principal: Rafael Ventura Fernandez

Financiacion: Excma. Diputacion Provincial de Malaga

Fecha: 01/04/2006 hasta 31/10/2006

Desarrollo de Sistemas de Control de la Calidad del Proceso de
Mddulos Activos de Correccion de Factor de Potencia

Investigador principal: Salvador Pérez Canto
Financiacion: Epcos Electronic Components, S.A.
Fecha: 15/05/2006 hasta 14/05/2007

Participacion en el Proyecto MALL@ (Modernizacion de las
Administraciones Locales)

Investigador principal: Antonio Padilla Meléndez
Financiacion: Novasoft

Fecha: septiembre 2006 hasta marzo 2007

Plan de marketing: La Semana Santa Andaluza como producto
turistico

Investigador principal: Benjamin del Alcazar
Profesorado del Dpto. que participa: Pilar Alarcon Urbistondo

Financiacion: Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte de la Junta de
Andalucia

Fecha. octubre 2006 hasta marzo 2007

Red de Entornos Responsables
Investigadora principal: Ana Maria Castillo Clavero

Profesorado del Dpto. que participa: Isabel Maria Abad Guerrero, M@ Angeles
Rastrollo Horrillo, Rafael Ventura Fernandez

Financiacion: Agencia de Innovacion y Desarrollo
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Fecha: 30/11/2006 hasta 31/12/2007

Plan de marketing turistico del Valle de Los Pedroches
Investigador principal: Benjamin del Alcazar Martinez

Otros investigadores: Auren Consultores

Financiacion: Mancomunidad de Municipios del Valle de los Pedroches

Fecha realizacion: enero 2007 hasta mayo 2007

La Calidad en los Sistemas de Educacion Superior de Espaiia
(Modelo Europeo de Educacion Superior) y Costa Rica: Comparacion
y Mejoras

Investigador principal: Salvador Pérez Canto

Profesorado del Dpto. que participa: Antonio Manuel Ciruela Lorenzo, José
Maria De la Varga Salto

Organismos: Universidad de Malaga, Instituto Tecnologico de Costa Rica y
Universidad de Costa Rica

Financiacion: Agencia Espafola de Cooperacion Internacional (AECI) del
Ministerio de Asuntos Exteriores

Fecha: 01/01/2007 hasta 31/12/2007

Participacion y Desarrollo de Comunidades a través del
Cooperativismo Agrario. Evaluacion de Proyectos Basados en
Organizaciones Populares

Investigador principal: Antonio Manuel Ciruela Lorenzo

Profesorado del Dpto. que participa: José Maria De la Varga Salto, Alberto A.
Lépez Toro, Antonio Peldez Verdet, Salvador Pérez Canto

Organismos: Universidad de Méalaga y Universidad del Valle (Bolivia)

Financiacion: Agencia Espafola de Cooperacion Internacional (AECI) del
Ministerio de Asuntos Exteriores

Fecha: 01/01/2007 hasta 31/12/2007

43



Politicas Publicas y Gestion del Conocimiento en Ila
Internacionalizacion de los Destinos Turisticos

Investigadora principal: Julia Martin Armario

Profesorado del Dpto. que participa: Benjamin del Alcazar Martinez, M2
Angeles Rastrollo Horrillo

Organismos: Universidad de Malaga y Universidad Federal de Parand
(Curitiva, Brasil)

Financiacion: Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional (AECI) del
Ministerio de Asuntos Exteriores

Fecha.: 01/01/2007 hasta 31/12/2007

Las Nuevas Tecnologias de la Informacion y Comunicacion como
Facilitadoras del Desarrollo Educativo Rural: Analisis y Evaluacion
de la Eficacia

Investigadora principal: Inmaculada Postigo Gomez

Profesorado del Dpto. que participa: Antonio Manuel Ciruela Lorenzo, José
Ma De la Varga Salto, Antonio Pelaez Verdet, Salvador Pérez Canto

Organismos: Universidad de Malaga y Universidad Tecnologica Equinoccial
(Ecuador)

Financiacion: Agencia Espanola de Cooperacion Internacional (AECI) del
Ministerio de Asuntos Exteriores

Fecha: 01/01/2007 hasta 31/12/2007

Elaboracion de informes sobre mercados electronicos, analisis del
modelo de negocio en internet y asesoria especializada en
ebusiness a la direccion

Investigador principal: Antonio Padilla Meléndez
Financiacion: FIVA (Ferias Internaciones Virtuales de Andalucia)

Fecha: marzo 2007 hasta septiembre 2007

Estudio sobre el estado de la innovacion tecnolégica y el e-business
en las Sociedades Andnimas Laborales, en el marco de un proyecto
de I+D
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Investigadores principales: Ana Rosa del Aguila Obra y Antonio Padilla
Meléndez

Organismos. Universidad de Malaga y Feansal (Federacion Andaluza de
Sociedades Andénimas Laborales)

Financiacion: Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de
Andalucia

Fecha: mayo 2007 hasta enero 2008

Inclusion dentro del sistema de calidad la gestion de sustancias
prohibidas o restringidas

Investigador principal: Salvador Pérez Canto
Financiacion: Epcos Electronic Components, S.A.
Fecha: 15/08/2007 hasta 15/08/2008

3.8 Publicaciones. Libros
3.8.1. Auteria, dirececidn

GASPAR GONZALEZ, A.; MARTIN ROJO, I. (2007): Crecimiento e
internacionalizacion de empresas en una economia globalizada. Ed. Sintesis,
Madrid, 215 paginas. ISBN: 978-84-975646-4-9.

JIMENEZ QUINTERO, J.A.; JIMENEZ CAMPOS, J.A. (2007): Docencia virtual
en materia de creacion y viabilidad de empresas (Cultura emprendedora en
Andalucia). Ed. Aula de Direccion Estratégica, Universidad de Malaga, 109
paginas. ISBN: 978-84-690-6708-6.

RODRIGUEZ FERNANDEZ, M.M. (2007): Procesos de trabajo. Teoria y casos
précticos. Editorial Pearson Prentice Hall, Madrid, 272 paginas. ISBN 978-84-
8322-400-7.

3.8.2. Capitules de libres

AGUILA-OBRA, A.R. del; PADILLA-MELENDEZ, A. (2006): “Exploring Trust
Building Mechanisms in Global B2B Electronic Markets”. En MARTINEZ-
FIERRO, S.; RUIZ-NAVARRO, J.; MEDINA-GARRIDO, J.A.: Utilizing
Information Technology in Developing Strategic Alliances Among
Organizations. 1dea Group. Hershey, PA, pp. 59-73. ISBN: 1591408946.

ARROYO VARELA, S.R. (2006): “La Inteligencia Competitiva en el Parque
Tecnoldgico de Andalucia: el caso Tedial”. En TENA y COMAI (compiladores):
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Inteligencia Competitiva y Vigilancia Tecnologica. Experiencias de
implantacion en Espanfa y Latinoamérica. ISBN: 84-611-03149-9.

ARROYO VARELA, S.R. (2006): “La inteligencia competitiva en el sector
hotelero: Fuerte Hoteles” En TENA y COMAI (compiladores): Inteligencia
Competitiva y Vigilancia Tecnologica. Experiencias de implantacion en
Espafa y Latinoamérica. Pp. 113-126. ISBN: 84-611-03149-9.

MARTIN ROJO, 1. (2006): :"La calidad en las empresas turisticas”. En AECIT:
La actividad turistica espafiola en 2005. Ed. Ramdn Areces y AECIT —
Asociacion de Expertos Cientificos en Turismo, Madrid. .Pp.205-216. ISBN:
84-8004-798-4.

MARTIN ROJO, I.; CARO, F.J.; CASTELLANOS, M. (2007): “Propuesta de una
escala de medicion de la responsabilidad social corporativa en la actividad
turistica”.  En AYALA CALVO, 1.C.. Conocimiento, Innovacion y
emprendedores: camino al futuro. Ed. Universidad de La Rioja. Pp. 2621-
2632. ISBN 978-84-690-3573-3.

PADILLA-MELENDEZ, A.; SERAROLS-TARRES, Ch.; AGUILA-OBRA, A.R. del
(2007): “Exploring the Socio-Demographic Characteristics of the E-
Entrepreneur. An Empirical Study on Spanish Ventures”. En THERIN, F.:
Handbook of Research on Techno-entrepreneurship. Edwar Elgar Publishing.
Grenoble, pp. 219-233. ISBN: 9781845422868.

3.9 Publicaciones. Revistas
3.9.1. Revista editada por el Departamento

ADELECTRONICA. Direccion: Dr. José A. Jiménez Quintero, ISSN: 1135-
9005.

- Vol. n% 6, junio 2007
empresa.rediris.es/adelec/adelec.htm

- Volumen extraordinario, julio 2007. Monografico de Creacién de Empresas
de Base Tecnoldgica, bajo el patrocinio de la ETSIT de la Universidad de
Malaga

empresa.rediris.es/adelec/extra/extral.htm

3.9.2. Articules

AGUILA-OBRA, A.R. del, PADILLA-MELENDEZ, A.; SERAROLS-TARRES, Ch.
(2007): “Value creation and new intermediaries on Internet. An exploratory
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analysis of the online news industry and the web content aggregators”. En
International Journal of Information Management, 27, 3, pp. 187-199. ISSN:
0268-4012.

ARROYO VARELA, S.R. (2007): “IC: un pilar fundamental en el proceso de
innovacion estratégica”. Puzzle. Revista de Inteligencia Competitiva, n° 26,
marzo-abril, pp. 21-27.

JIMENEZ QUINTERO, J.A. (2007): “El uso de la hoja de célculo en el disefio
de estrategias de supervivencia para la creacién de nuevos negocios de base
tecnoldgica”. Revista Adelectronica, volumen extraordinario, pp. 1-21.

JIMENEZ QUINTERO, J.A.; JIMENEZ CAMPOS, J.A. (2007): “Recursos y
Capacidad Estratégica: Disefio de un modelo relacional para la implantacion
en Internet”. Revista Encontros Cientificos, 3, pp. 42-52 (Universidade do
Algarve, Portugal).

MARTIN ROJO, I. (2006): “El impacto de la globalizacién en el sector
turistico”. En Economistas, publicacion bimestral del Ilustre Colegio de
Economistas de Malaga. N° 4, agosto, p. 3.

MARTIN ROJO, 1.; PELAEZ VERDET, A. (2006): “Nuevos productos turisticos:
el turismo activo. Diagndstico empresarial en la provincia de Malaga”. En
Estudios Turisticos. Ministerio de Industria, Comercio y Turismo. N° 169-170,
pp. 145-163. ISSN: 0423-5037.

PADILLA MELENDEZ, A.; GARRIDO MORENO, A. (2006): “El uso de
tecnologias basadas en Internet para el aprendizaje. Un estudio exploratorio
en el contexto del modelo de aceptacion de la tecnologia”. En
Investigaciones Europeas de Direccion y Economia de la Empresa, vol. 12, n®
2, pp. 217-230. ISSN: 1135-2523.

PADILLA, A.; SERAROLS, Ch. (2006): “Las caracteristicas del empresario y el
éxito de las empresas puramente digitales”. En Informacion Comercial
Espafiola, ICE: Revista de economia, 833, pp. 155-176. ISSN: 0019-977X.

PADILLA, A.; SERAROLS, Ch.; DEL AGUILA, A.R. (2006): “Analisis de la
creacion de valor en el e-business: una aplicacion al sector de distribucién de
noticias "on-line"”. En Boletin economico de ICE, Informacion Comercial
Espafiola, n° 2885, pp. 47-59. ISSN: 0214-8307.

RUBIO ROMERO, 1.C. (2007): “Bolonia: la oportunidad de poner orden en la
formacion de nivel superior en prevencion de riesgos laborales”. En Mapfre
Seguridad, n° 105, primer trimestre, pp. 46-56. ISSN: 0212-1050.

SERAROLS-TARRES, Ch.; PADILLA-MELENDEZ, A.; AGUILA-OBRA, A.R. del
(2006): “The influence of entrepreneur characteristics on the success of pure
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dot.com firms”. En International Journal of Technology Management (LJTM),
33, 4, pp. 373-388 (16). ISSN: 0267-5730.

3.9.3. Recensiones

MARTIN ROJO, 1. (2006). Recensidén en la revista Papers de Tourism
n°37/38 del Trabajo de Investigacién que obtuvo el Premio Tribuna FITUR
Jorge Vila Fradera en la VII Convocatoria (2006), titulado “Grupos
estratégicos y su influencia sobre el desempefio en el sector hotelero”,
autores: E. Claver, J.F. Molina y J. Pereira. Pp. 117-118.

3.10 Congresos y Reuniones Cientificas

XI Congreso de Asociacion de Expertos Cientificos en Turismo “Las
administraciones publicas y empresas turisticas ante el reto de la
sostenibilidad”

GASPAR GONZALEZ, A.; MARTIN ROJO, L.; CARO, F.J.; CASTELLANOS, M.;
OVIEDO, M.A. Panel: “Los puertos deportivos y clubs nauticos de Andalucia
ante el reto de la sostenibilidad”.

Entidad Organizadora. Asociacion de Expertos Cientificos en Turismo.
Lugar: Murcia.
Fecha: enero de 2007.

Jornadas sobre Proyectos de Investigacion en Turismo

GARRIDO MORENO, A.; PADILLA MELENDEZ, A. Comunicacién: “Estrategias
CRM en empresas hoteleras espafiolas. Definicion de un modelo de éxito
integrador”.

Entidad Organizadora: Asociacion Espafola de Expertos Cientificos en
Turismo.

Lugar: Granada.

Fecha. 30 de abril de 2007.

V Coloquio Doctoral Internacional de Turismo y Ocio de ESADE
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GARRIDO MORENO, A.; PADILLA MELENDEZ, A. Comunicacién: “Estrategias
CRM en empresas hoteleras. Estado de la investigacion y definicion de un
modelo de éxito integrador”.

Entidad Organizadora.: ESADE.
Lugar: Barcelona.
Fecha: 23 de mayo de 2007.

6th Internacional Congress on Public and Non Profit Marketing

ALCAZAR MARTINEZ, B. del; GOMEZ MILIANI, C. Ponencia: “El marketing
como herramienta para la gestion en organizaciones no gubernamentales
ambientales de Venezuela”.

Entidad Organizadora. University of Minho
Lugar: Braga (Portugal).
Fecha: 14 - 15 de junio de 2007.

14th International Annual EurOMA Conference

PEREZ CANTO, S. Ponencia: “Power Plant Maintenance Scheduling via
Mathematical Programming”.

Entidad Organizadora: European Operations Management Association
(EurOMA).

Lugar: Ankara (Turquia).
Fecha: 17 - 20 de junio de 2007.

3.11 Estancias en otras Universidades
MARTIN ROJO, I.

= -Docencia en Curso de Doctorado “Gestion, tecnologia y calidad en
las empresas turisticas”. Universidad de Oriente. Isla Margarita.
Venezuela. 25 de noviembre al 3 de diciembre de 2006.

= Seminario “Promocion inmobiliaria versus desarrollo turistico. ¢Como
lograr la sostenibilidad?”. Invitacion del Ministro de Turismo de Costa
Rica. Organizan Instituto Costarricense de Turismo y Camara Hotelera
de Costa Rica. 27 de abril al 4 de mayo de 2007.
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PEREZ CANTO, S.

= Materia “Organizacién Industrial”. Escuela de Ingenieria en
Produccion Industrial del Instituto Tecnoldogico de Costa Rica vy
Escuela de Administracion de Negocios de la Facultad de Ciencias
Econdmicas de la Universidad de Costa Rica. 26 de julio al 19 de
agosto de 2007.

RODRIGUEZ FERNANDEZ, M.M.

= Materia “Aplicaciones de la Direccion de Operaciones”. University of
Cincinnati (Center of Applied Sciences). 10 al 21 de agosto de 2007.

3.12 Conferencias impartidas

RUBIO ROMERO, J.C. Conferencia “Los trabajos con riesgos de caida de
altura. Una perspectiva legal y técnica”. En Jormnadas de Especializacion de
Fiscales en Materia de Siniestralidad Laboral.

Entidad Organizadora: Fiscalia General del Estado del Ministerio de Justicia.
Lugar: Chiclana, Cadiz.
Fecha. 6 de octubre de 2006.

ARROYO VARELA, S.R. Conferencia “Inteligencia competitiva versus
innovacion estratégica: factores clave para el éxito en la estrategia
empresarial”. En Encuentro Profesional de Inteligencia Competitiva.

Entidad organizadora: Puzzle.
Lugar: IDEC Universidad Pompeu Fabra, Barcelona.
Fecha: 17 de octubre 2006.

RUBIO ROMERO, J.C. Conferencia “Ergonomia y Responsabilidad Social”. En
5@ Jornadas Nacionales de Ergonomia y Psicosociologia.

Entidad Organizadora: PREVERAS.
Lugar: Asturias.
Fecha: 20 de octubre de 2006.
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RUBIO ROMERO, J.C. Conferencia “La gestion de la Prevencion de Riesgos
Laborales. Sinergia con otros aspectos de la gestion empresarial”. En X
Jornadas de Direccion Estratégica.

Entidad Organizadora: Universidad de Malaga.
Lugar: Malaga.
Fecha: 8 de noviembre de 2006.

RUBIO ROMERO, J.C. Conferencia “El desarrollo de la formacién superior en
PRL en el marco de la Declaracion de Bolonia”. En II Encuentro Nacional
sobre Educacion y Formacion en Prevencion de Riesgos Laborales.

Entidad Organizadora: Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia,
Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo y Universidad
Internacional de Andalucia.

Lugar: Baeza, Jaén.
Fecha: 9 de noviembre de 2006.

RUBIO ROMERO, J.C. Conferencia “Novedades en la Auditoria de Prevencion
de Riesgos Laborales. Incidencia en las empresas contratistas y
subcontratistas”. En Jornada Técnica “Empresas Contratistas y
Subcontratistas y la Prevencion de Riesgos Laborales’.

Entidad Organizadora: Junta de Andalucia y el Diario de Sevilla del Grupo
Joly.

Lugar: Sevilla.
Fecha. 30 de noviembre de 2006.

RUBIO ROMERO, 1.C. Conferencia “Coordinacion de Seguridad y Salud en las
Obras de Construccion”. En Ciclo de conferencias: “El Futuro Laboral del
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos’.

Entidad Organizadora. Universidad de Granada y la ETSICCP.
Lugar: Granada.
Fecha: 9 de marzo de 2007.
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MARTIN ROJO, I. Conferencia “La mujer emprendedora en el pequefio
comercio”. En I Jornada Técnica del pequeiio comercio en el siglo XXI.

Entidad Organizadora. Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia.
Lugar: Fuengirola. Malaga.
Fecha: 18 de mayo de 2007.
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4. REPRESENTACION INSTITUCIONAL
4.1 Universidad de Malaga

Director de Secretariado de Calidad y Planificacion Estratégica
Dr. Carlos A. Benavides Velasco

Director de Secretariado de Espacio Europeo
Dr. Sebastian Molinillo Jiménez

Claustro Universitario

Dr. Juan M. Aguirre de Mena (en representacion de la Fac. CC. del
Trabajo)

Dr. Carlos A. Benavides Velasco (en representacion de la E.U. Politécnica)

Dr. Antonio M. Ciruela Lorenzo (en representacion del Sector
Funcionarios Docentes sin titulo de Doctor y demas categorias de
Personal Docente e Investigador)

Dr. José V. Maeso Escudero (en representacion de la ETSI Industriales)

Dr. Francisco Moreno Lorente (en representacion de la E.U.
Empresariales)

Dr. Antonio Padilla Meléndez (en representaciéon de la Fac. CC.
Econdmicas y EE.)

Dra. Ma Angeles Rastrollo Horrillo (en representacion de la Fac. CC.
Econdmicas y EE.)

Comision de Investigacion
Dra. Francisca Parra Guerrero
Comision de Publicaciones de la Universidad de Malaga
Dr. Carlos A. Benavides Velasco (en representacion de la E.U. Politécnica)

Comision Permanente del Comité de Seguridad y Salud de Ila
Universidad de Malaga

Dr. Carlos A. Benavides Velasco (en representacion de la Universidad)
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4.2 Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo
Vicedecano de Ordenacion Académica
Dr. Juan Martin Aguirre de Mena
Vicedecana de Alumnos e Investigacion
Dra. M@ Paz Andrés Reina
Junta de Centro
Dr. Juan Martin Aguirre de Mena
Dra. M@ Paz Andrés Reina
Dr. Antonio M. Ciruela Lorenzo
Dra. Mercedes Rodriguez Fernandez
Comision de Ordenacion Académica
Dr. Juan Martin Aguirre de Mena
Dra. M@ Paz Andrés Reina
Dr. Antonio M. Ciruela Lorenzo
Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias
Dr. Juan Martin Aguirre de Mena
Dra. M@ Paz Andrés Reina

Dra. Dolores Tous Zamora

4.3 Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales

Vicedecano de Cooperacion Empresarial y Relaciones
Institucionales

Dr. Rafael Ventura Fernandez
Junta de Centro

Dra. Ana Maria Castillo Clavero

Dra. Francisca Parra Guerrero
Comision de Ordenacion Académica

Dra. Ana Rosa del Aguila Obra
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Dra. Julia Martin Armario
Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias
Dra. M2 Dolores Garcia Sanchez
Dr. José Antonio Jiménez Quintero
Tribunal para la Prueba de Conjunto de LADE
Dr. José Antonio Jiménez Quintero
Tutor Programa Erasmus
Dr. José Antonio Jiménez Quintero
Dr. Antonio Padilla Meléndez

Dr. José Luis Santos Arrebola

4.4 Facultad de Ciencias de la Camunicacién
Tutora Programa Erasmus

Dr. Carmen Jambrino Maldonado

4.5 Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica

Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias

Dr. Antonio E. Urefia Lopez

4.6 Escuela Téenica Superior de Ingenieres Industriales

Subdirector de Calidad y Relaciones con la Empresa
Dr. Antonio E. Urefia Lopez
Comision de Ordenacion Académica

Dr. Juan Carlos Rubio Romero

4.7 Escuela Universitaria de Estudies Empresariales

Subdirector de Mantenimiento e Instalaciones

Dr. Benjamin del Alcazar Martinez
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Subdirectora de Coordinacion y Calidad
Dra. Eva Gonzalez Robles
Junta de Centro
Dr. Benjamin del Alcazar Martinez
Dra. Rocio Diaz Mufioz
Dra. Eva Gonzalez Robles
Dr. Alberto A. Lopez Toro
Dra. M@ José Quero Gervilla
Comision de Ordenacion Académica
Dra. Josefa Garcia Mestanza
Comision de Biblioteca
Dra. Rocio Diaz Mufioz
Dra. M@ José Quero Gervilla
Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias
Dr. Francisco de Asis Moreno Lorente
Dra. Eva Gonzalez Robles
Comision de Relaciones Internacionales

Dra. Josefa Garcia Mestanza

4.8 Escuela Universitaria de Turismo

Junta de Centro

Dra. Inmaculada Martin Rojo

Dr. Antonio Pelaez Verdet
Comision de Ordenacion Académica

Dra. Inmaculada Martin Rojo
Comision de Convalidacion

Dra. Pilar Alarcén Urbistondo

Dra. Inmaculada Martin Rojo
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4.9 Otros carges o representaciones académicas
BENAVIDES VELASCO, CARLOS ANGEL

Miembro del Comité Ejecutivo de la Unidad para la Calidad de las
Universidades Andaluzas (UCUA), en representacion de la Universidad
de Malaga.

Miembro de la Comisién de Seguimiento del Contrato Programa
firmado entre la Universidad de Malaga y la Consejeria de Educacion
de la Junta de Andalucia, en representacion de la Universidad de
Malaga.

Miembro individual del Comité Técnico Nacional AEN/CTN 166
Actividades de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion
(I+D+I) de la Asociacién Espafola de Normalizacién y Certificacion
(AENOR).

Miembro de la Comision de Trabajo sobre Evaluacion de los Servicios
Universitarios (Subcomision de adaptacion de la Guia de Evaluacion
de Servicios de la UCUA) creada por la Unidad para la Calidad de las
Universidades Andaluzas (UCUA) dentro de la Agencia Andaluza de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion Universitaria (AGAE).

Responsable en la Universidad de Malaga de la aplicacion del
Proyecto Andaluz de Formacién del Profesorado Universitario.
Segunda convocatoria realizada por la Unidad para la Calidad de las
Universidades Andaluzas (UCUA).

Evaluador externo, como vocal experto en metodologia de la
evaluacion, de la Agencia de Evaluacidn de Tecnologias Sanitarias, del
Fondo de Investigacién Sanitaria y del Servicio de Investigacion
Intramural del Instituto de Salud Carlos III. Ministerio de Sanidad y
Consumo. Madrid.

Miembro de la Comision Técnica del Pacto por la Modernizacién y
Mejora del Servicio y de las Condiciones de Trabajo del Personal de
Administracién y Servicios de la Universidad de Malaga.

CIRUELA LORENZO, ANTONIO MANUEL

Miembro honorifico del Centro Iberoamericano de Estudios Juridicos y
Politicos (CIEJYP).

JIMENEZ QUINTERO, JOSE ANTONIO

Evaluador Experto Externo del estudio de posgrado Maestria en
Administracion Estratégica de Negocios. Universidad Nacional de
Misiones (Posadas, Argentina).
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Coordinador del Proyecto de colaboracion entre la Universidad de
Malaga y la Universidade Regional do Alto Uruguai e das MissGes
(Brasil), para el Diagnostico y Planificacion Estratégica de la Empresa
Turistica en la Region de Misiones (Brasil).

Miembro del Comité Cientifico de la Revista Cuadernos de Ciencias
Econdmicas y Empresariales (ISSN: 0211-4356).

Miembro del Comité Asesor Internacional de la Revista Cientifica
Vision de Futuro (ISSN: 1669-7634).




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice




