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1. EL DEPARTAMENTO

La estructura del Departamento es la siguiente:

Consejo de Departamento, constituido en la sesién del 18 de diciembre
de 2013, compuesto por:

62 miembros, pertenecientes al sector de Personal Docente e Investigador,
con titulo de Doctor.

22 miembros, pertenecientes al sector de Personal Docente e Investigador,
sin titulo de Doctor (sélo cinco con voz y voto).

25 miembros, pertenecientes al sector de Alumnos.

1 miembro, perteneciente al sector de Personal de Admdn. y Servicios.

Equipo Directivo, compuesto por:
Directora: Profa. Dra. Diia. FRANCISCA PARRA GUERRERO.
Secretario: Prof. Dr. D. GUILLERMO BERMUDEZ GONZALEZ.

Personal de Admon. y Servicios, compuesto por:
D. ELIAS CASADO TIRADO.

Personal Docente e Investigador. Composicion del personal docente e
investigador del Departamento por Areas de Conocimiento durante el curso
2013/2014:

1.1 Area Organizacién de Empresas

Dra. Abad Guerrero, Isabel Maria CEU

Dra. Aguila Obra, Ana Rosa del TU

Dr. Aguirre de Mena, Juan Martin CEU

D. Albahari, Alberto Becario FPU

Dra. Andrés Reina, M@ Paz CEU

Diia. Angulo Guerrero, M@ José Contratada a término
Dra. Arroyo Varela, Silvia Regina TU

Dr. Benavides Velasco, Carlos A. TU

Dr. Calero Castro, Santiago TU



Dra. Castillo Clavero, Ana M@

Dr. Ciruela Lorenzo, Antonio

D. Cordero Vallejo, Salvador

Dra. Coronado Maldonado, Isabel
D. De la Varga Salto, José Maria
Dra. Diaz Mufioz, Rocio

D. Ferrera Cordero, Roberto

Dra. Galindo Reyes, Fuensanta
Dra. Gamez Peldez, Isabel

Dra. Garcia Mestanza, Josefa
Dra. Garrido Moreno, Aurora

Dra. Gaspar Gonzalez, Ana I.

Dr. Gémar Castillo, German

Dra. Guzman Parra, Vanesa F.

D. Jiménez Lépez, José Antonio
Dr. Jiménez Quintero, José A.

Dr. Lépez Toro, Alberto

Dra. Maeso Gonzalez, Elvira

Dra. Marchante Lara, Macarena
D. Martin Garcia, Manuel

Dra. Martin Rojo, Inmaculada

Dr. Moreno Lorente, Francisco

D. Nadales Rodriguez, Daniel

Dr. Nadales Rodriguez, Enrique L.
D. Navarrete Molina, Pedro

Dr. Nebro Mellado, José Juan

Dr. Olmedo Narbona, Antonio J.
Dr. Olvera Porcel, Antonio

Dr. Padilla Melendez, Antonio

Dr. Peldez Verdet, Antonio

Dr. Pérez Canto, Salvador

Dr. Plaza Angulo, Juan José

Dra. Quintana Garcia, Cristina
Dra. Rastrollo Horrillo, M@ Angeles
Dra. Rodriguez Fernandez, Mercedes
Dr. Rodriguez Rodriguez, José

D. Romero Martin, Miguel Angel
Dr. Rosa Gil, Antonio

Dr. Rubio Romero, Juan Carlos
Dr. Ruiz Molina, Antonio

6

CEU

Prof. Contratado Doctor LOU
Prof. Asociado LOU

Prof. Asociada LOU

Prof. Colaborador LOU

Prof. Contratada Doctor LOU
Prof. Asociado LOU

Prof. Colaboradora LOU
Prof. Asociada LOU

TU

Contratada Doctor

Prof. Colaboradora LOU
Prof. Asociado LOU

Prof. Contratada Doctor LOU
Contratado a término

CuU

CEU

TU

Becaria FPU

Contratado a término

CEU

CEU

Contratado a término

Prof. Asociado LOU
Contratado a término

CEU

Prof. Asociado LOU
Contratado a término

TU

Prof. Colaborador LOU

Prof. Contratado Doctor LOU
Contratado a término

TU

TU

TU

CuU

Profesor Honorario

Prof. Colaborador LOU

CEU

TU

D. Ruiz Montafiez, Miguel

D. Ruz Bravo, Oscar Hernan
D. Sarria Lozano, Enrique

Dr. Simén de Blas, Alvaro

Dr. Suarez Cebador, Manuel
Dra. Tous Zamora, Dolores
Dr. Ventura Fernandez, Rafael

Profesor Honorario
Prof. Colaborador LOU
Contratado a término
Prof. Asociado LOU
Contratado a término
CEU

TU

1.2 Area Comercializacion e Investigacion de Mercados

Dia Aguilar Illescas, Rocio

Dra. Alarcon Urbistondo, Pilar

Dr. Alcazar Martinez, Benjamin del
D. Anaya Sanchez, Rafael

Dr. Bermudez Gonzalez, Guillermo
Dra. Carrasco Santos, Maria Jesus
Dr. Cobo Jiménez, Antonio

D. Cruz Morato, Marco Antonio
Diia. Gallego Galan, Inmaculada
Dra. Garcia Sanchez, Dolores

D. Gémez Machado, José Antonio
Dra. Gonzalez Robles, Eva M@
Dra. Iglesias Sanchez, Patricia
Dra. Jambrino Maldonado, Carmen
Dr. Lopez Vilaseco, Fernando

Dra. Martin Armario, Julia

Dr. Molina Gémez, Jesus

Dr. Molinillo Jiménez, Sebastian
Dra. Parra Guerrero, Francisca

Dr. Pérez Aranda, Javier Ramén
Dra. Quero Gervilla, M2 José

Dr. Ruiz de Alba Robledo, José Luis
D. Ruiz Mufioz, José Maria

Dr. Santos Arrebola, José Luis

D. Sierra Herrezuelo, Placido

D. Toré Marin, Antonio

Dia. Vallespin Aran, Maria

Dr. Vila Oblitas, José Roberto

Contratada a término
CEU

TU

Contratado a término
TEU

Prof. Colaboradora LOU
Prof. Asociado LOU
Contratado a término
Prof. Asociada LOU
Prof. Colaboradora LOU
Prof. Asociado LOU
Prof. Colaboradora LOU
Prof. Asociada LOU
CEU

Prof. Asociado LOU
Prof. Contratada Doctor LOU
Prof. Asociado LOU

TU

CuU

Prof. Asociado LOU
Prof. Contratada Doctor LOU
Prof. Asociado LOU
Prof. Asociado LOU

CuU

Prof. Asociado LOU
Prof. Asociado LOU
Contratada a término
Contratado a término



2. DOCENCIA

2.1 Docencia en primer y segundo ciclo

En este apartado se recoge la informacion relativa a centros, titulaciones y
desglose de asignaturas correspondientes a cada area de conocimiento.

FACULTAD DE CC. ECONOMICAS Y EE.

Campus El Ejido

Licenciatura en Administracion y Direccion de Empresas

Area | Asignatura Curso | Cuatr, Grupos
Economia de la Empresa II 20 10 S.D.
Direcc. Prod. y Operaciones 20 20 S.D.
Control de Gestion 30 20 S.D.

OF Admén. de RRHH 40 10 3
Direcc. Estra. y Polit. I 40 10 3
Direcc. Estra. y Polit. II 40 20 3
Econ. y G. de Emp. Agrar. opt. 20 1
Econ. y G. de Emp. Turis. opt. 10 1
Direccion Comercial 30 10 S.D.
Direccion y Distrib. Comercial 30 20 S.D.
Direccién de Ventas opt. 10 1

CIM | Investigacion de Mercados opt. 10 1
Marketing Internacional opt. 10 1
Comunicacion Comercial opt. 20 1
Marketing Turistico opt. 20 1




. . . Graduado/a en Finanzas y Contabilidad
Licenciatura en Economia

Area Asignatura Curso Cuatr. Grupos Area | Asignatura p Cu(r)so Cucztr. Grupos
OF Economia de la Empresa I 30 10 S.D. OE EZ:‘::;T;:E;:;C??;:'GdeitiEémnp' ;0 20 'I'
Economia de la Empresa II 30 20 S.D. .
CIM | Direccién Comercial 40 20 2 crm | Fundamentos de Marketing 1° 20 3
Marketing Financiero 40 20 1

Graduado/a en Administracion y Direccion de Empresas ] L
Libre configuracion Ad Hoc

Area Asignatura Curso Cuatr. Grupos Tirea | Acionat ool 2
Fundamentos de Admoén. de Emp. 10 10 5 _.s'/g n‘? ,ura — vatr. Tupos
- » Direccion y mark. de la empresa familiar 10 1
Direccion de Empresas 20 10 4 CIM — — -
- Direc. y gest. comerc. en la distrib. retail 20 1
Direcc. de la Prod. y Operac. 20 20 4
OE | Direccion de Recursos Humanos 30 10 3
Direccién Estratégica 30 10 3
Control Estratégico y de Gestién 30 20 3 FACULTAD DE COMERCIO Y GESTION
Direccion Estratégica Internacional| 3° 20 3
Fundamentos de Marketing 10 20 5 ] o
CIM | Direccién Comercial 20 20 4 Campus Teatinos (Ampliacion)
Distribucién Comercial 30 10 3

Graduado/a en Administracion y Direccion de Empresas-Derecho

Area | Asignatura Curso | Cuatr. | Grupos Graduado/a en Marketing e Investigacion de Mercados
OE Fundamentos de Admon. de Emp. 10 20 1 e :
Direccion de Empresas 20 10 1 Asignatura : Curso | Cuatr. Grupos

CIM | Fundamentos de Marketing 20 10 1 OE Fundamentos de Admon. de Emp. 19 2 >
- Admén. de Organizaciones 20 10 5
Graduado/a en Economia Direccién de Recursos Humanos 30 10 4
Area | Asignatura Curso | Cuatr. | Grupos Creacién de Empresas 3° 20 4
OE | Fundamentos de Admon. de Emp. 10 10 3 Direcc. de la Prod. y de Operac. Opt. 20 1
CIM | Fundamentos de Marketing 10 10 3 Gestion del Conocimiento 30 20 1
CIM | Fundamentos de Marketing 10 10 5
Comportamiento del Consumidor 10 20 5
Mark. Estratég. y Planif. Comerc. 10 20 5
Gestion de Producto y Precio 20 10 5
Distribucién Comercial 20 20 5
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Investigacion de Mercados I 20 20 5
Comunicacion Comercial I 30 10 4
Direccion de Ventas 30 10 4
Investigacion de Mercados 11 30 20 4
Merchandising Opt. 20 2
Graduado/a en Gestion y Administracion Publica
Area | Asignatura Curso | Cuatr. Grupos
OF Técnicas y métodos de Gest. Pub. 20 10 1
Gestién de RRHH 30 20 1

ETSI INDUSTRIALES

Campus Teatinos (Ampliacion)

Ingeniero Industrial

Competitiv. e Innov. de la Emp. 20 10 1
Complejos Industriales 20 20 1
Estrat. y Polit. de Empresa 20 anual 1
Organizacion del Trabajo 20 20 1
Polit. Industrial y Tecnoldgica 20 10 1
Logistica Industrial opt. 10 1
Seguridad Industrial opt. 10 1
Recursos Humanos opt. 20 1
Gest. Mantenim. Equipos e Ins. opt. 20 1
Diagnosis Empresarial opt. 10 1
CIM | Direccién Comercial 20 10 1
Ingeniero en Automatica y Electrénica Industrial (20 ciclo)
Area | Asignatura Curso | Cuatr. Grupos
OF Administracién de Empresas opt. 10 1
Organizacion Industrial opt. 20 1
Ingeniero en Electrénica (2° ciclo)
Area | Asignatura Curso | Cuatr, Grupos
OF Administracién de Empresas opt. 10 1
Organizacion Industrial opt. 20 1
Graduado/a en Ingenieria en Tecnologias Industriales
Area Asignatura Curso Cuatr. Grupos
OF Gestidon de Empresas 10 20 5
Organizacién Industrial 30 20 2
CIM | Fundamentos de Marketing 40 10 1

Area | Asignatura Curso | Cuatr. Grupos
Economia Industrial 30 20 S.D.
Administracién de Empresas 50 10 2

OE | Organizacién Industrial 50 20 2
Model. en Organ. Empresas opt. 10 1
Mét. Cuant. en Organ. Empres. opt. 20 1
Ingeniero en Organizacion Industrial (2° ciclo)
Area | Asignatura Curso | Cuatr, Grupos
OE | Direccion Financiera 10 20 1
Disefio y Gestidn SS. Prod. 10 anual 1
Modeliz. en Organ. Empresas 10 10 1
Mét. Cuant. en Organ. Empr. 10 20 1
12
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GRADOS ANDALUCIA TECH Graduado/a en Ingenieria Electronica Industrial
Graduado/a en Ingenieria de Organizacion Industrial

Area | Asignatura Curso | Cuatr, Grupos
Area | Asignatura Curso | Cuatr. | Grupos OE Gestion de Empresas 10 10 1
OE | Empresa 10 20 1 Administracion de Operaciones 20 10 1
Gestion de Empresas 20 10 1 Graduado/a en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo del
Métodos Cuantit. de Inv. Operat. 20 10 1 Producto
Sistemas de Produccién 20 20 1 -
Area | Asignatura Curso | Cuatr, Grupos
Graduado/a en Ingenieria de la Energia OE | Gestion de Empresas 10 20 3
, - 5
Area | Asignatura Curso | Cuatr. Grupos Admon. de Operaciones Opt. 2 1
OE | Empresa 10 20 1

Graduado/a en Ingenieria Electronica, Roboética y Mecatrdnica

Area | Asignatura Curso | Cuatr. | Grupos FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y
OE | Empresa 10 20 1 DEL TRABAJO

Campus Teatinos (Ampliacion)

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR
Graduado/a en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Campus Teatinos (Ampliacion) Area | Asignatura Curso | Cuatr, Grupos
Organiz. y Admon. de Empresas 10 20 4
OE | Direccion y Gestion de Personal 20 10 4
Graduado/a en Ingenieria Mecanica Organizacion del Trabajo 20 2° 4
Técnicas de Gestion de RRHH 30 10 3
Area | Asignatura Curso | Cuatr. Grupos Gestion de la Prevenc. de Riesg. L.| 3° 20 3
op |.Gestion de Empresas 1° 10 4 Gestion de la Formac. del C. Hum. | Opt. 10 1
Admon. de Operaciones Opt. 10 1 Gestion de la Calidad y RRHH Opt. 20 1
Graduado/a en Ingenieria Eléctrica Graduado/a en Trabajo Social
Area | Asignatura Curso | Cuatr. | Grupos Area | Asignatura Curso | Cuatr. | Grupos
OE Gestion de Empresas 1° 2° 2 o |Organizacion y Administracion de 40 20 2
Admon. de Operaciones Opt. 20 1 Centros de Servicios Sociales
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FAC. DE CC. DE LA COMUNICACION

Campus de Teatinos

Graduado/a en Publicidad y Relaciones Publicas

Area | Asignatura Curso | Cuatr, Grupos
OE | Economia y Organ. Indust. 50 10 1
Graduado/a en Ingenieria Quimica
Area | Asignatura Curso | Cuatr, Grupos
OE | Direccion de Empresas 20 10 1
ETSI DE TELECOMUNICACION
Campus de Teatinos
Ingeniero de Telecomunicacion
Area | Asignatura Curso | Cuatr. Grupos
OE | Admon. y Direccién de Empresas opt. 10 1

Graduado/a en Ingenieria de Sistemas de Telecomunicacion

Area | Asignatura Curso | Cuatr, Grupos
CIM | Economia y Técnicas de Mercado 20 10 2
FACULTAD DE TURISMO
Campus de Teatinos
Graduado/a en Turismo
Area | Asignatura Curso | Cuatr, Grupos
Organizac. y Gestion de Empresas 10 10 4
OE | Admon. de RRHH en Emp. Tur. 20 10 3
Gestion de la Prod. y de la Calidad | 3° 20 2
Fundamentos de Marketing 20 20 3
CIM | Marketing Turistico 30 10 2
Mark. para Emp. y Prod. Turisticos| Opt. 10 1

FACULTAD DE CIENCIAS

Campus de Teatinos

Ingeniero Quimico

16

Area | Asignatura Curso | Cuatr, Grupos
OE | Empresa 10 20 2
Graduado/a en Ingenieria de Sistemas Electronicos
Area | Asignatura Curso | Cuatr. Grupos
OE | Empresa 10 20 1
Graduado/a en Ingenieria de Sonido e Imagen
Area | Asignatura Curso | Cuatr. Grupos
OE | Empresa 10 20 1
Graduado/a en Ingenieria Telematica
Area | Asignatura Curso | Cuatr, Grupos
OE | Empresa 10 20 1
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ETSI INFORMATICA § i q
I [ l1 I‘?"‘
Campus de Teatinos ?“'/1 |

Graduado/a en Ingenieria Informatica

Area | Asignatura Curso | Cuatr. Grupos
OE | Organizacién Empresarial 10 20 2

Graduado/a en Ingenieria del Software

Area | Asignatura Curso | Cuatr, Grupos
OE | Organizacion Empresarial 10 20 2

Graduado/a en Ingenieria de Computadores

Area | Asignatura Curso | Cuatr. Grupos
OE | Organizacion Empresarial 10 20 1
GRADO ANDALUCIA TECH

Graduado/a en Ingenieria de la Salud

Area | Asignatura Curso | Cuatr, Grupos
OE | Gestion de Empresas 10 20 1
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2.2 Masteres Oficiales de Posgrado

1. Coordinacion de masteres oficiales de la Universidad de Malaga

MOP en Direccion y Administracion de Empresas
(U] [ Ly

mmm Coordinacion académica: Dra. Dfia. Francisca Parra

m.. Guerrero; Dra. Diia. Ana Maria Castillo Clavero

Duracion (ECTS): 60 créditos

Objetivos: Adquisicion de conocimientos, destrezas y competencias
directivas. Capacidad de analisis y diagnostico de problemas empresariales y
directivos en las diferentes areas. Dominio de las técnicas empresariales
propias de la direccién intermedia, de la alta direccién y de la direccion
estratégica. Conocimiento del entorno internacional y global de los negocios,
y de los condicionantes de la sociedad del conocimiento. Adquisicion de unos
valores éticos y de responsabilidad social crecientemente demandados por
las empresas.

MOP en Prevencion de Riesgos Laborales
Coordinacion académica: Dr. D. Antonio Garcia Rodriguez
Duracion (ECTS): 75 créditos

Obyjetivos: Recoger los contenidos incluidos en el ANEXO VI del RD 39/1997
de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de
Prevencion en la oferta formativa de postgrado, una vez que la Consejeria de
Empleo de la Junta de Andalucia de traslado de dicha formacién al ambito
universitario.

Capacitar a los que superen el postgrado como “Titulados Universitarios de
nivel superior en Prevencion de Riesgos Laborales, en las especialidades de:
Seguridad en el trabajo, Higiene industrial y Ergonomia y Psicosociologia
aplicada”.

Preparar para la gestion de la actividad preventiva a titulados universitarios
de nivel superior en prevencion de riesgos laborales, como: *Técnicos
superiores de prevencion de riesgos laborales en las unidades de prevencion
de las diferentes administraciones publicas (nacional, autondmica y local).
*Responsables de los Departamentos de Gestion Preventiva (Mutuas y
Sociedades Mercantiles) para dar cumplimiento a lo que establece la Ley
31/1995 de prevencion de riesgos laborales, de 8 de noviembre.

19



Dotar de la formacion complementaria para actuar como coordinadores se
seguridad y salud en obras de construccion a los alumnos con la formacion
técnica previa, prevista en el R.D 1627/1997 de coordinador de obras en
construccion.

Permitir el acceso al desarrollo de Tesis Doctorales en el ambito de la
prevencion de riesgos laborales y salud en el trabajo.

2. Docencia en masteres oficiales de la Universidad de Malaga
MOP en Direccion y Administracion de Empresas (MBA)
Asignatura: Desarrollo empresarial

Docentes: Dra. Ana Rosa del Aguila Obra, Dra. Julia Martin Armario, Dr.
Antonio Padilla Meléndez

Asignatura. Direccion de personas
Docentes: Dra. Ana Maria Castillo Clavero, Dr. José Rodriguez Rodriguez
Asignatura. Direccion estratégica de las operaciones

Docentes: Dra. Fuensanta Galindo Reyes, Dra. Josefa Garcia Mestanza, Dr.
Salvador Pérez Canto, Dr. Alvaro Simon de Blas

Asignatura: Empresa familiar

Docentes: Dra. Isabel M@ Abad Guerrero, Dra. Vanesa Guzman Parra
Asignatura. Estrategias de distribucion comercial

Docentes: Dr. Sebastian Molinillo Jiménez, Dra. Francisca Parra Guerrero
Asignatura: Estrategias empresariales

Docentes: Dra. Ana Maria Castillo Clavero, Dr. Rafael Ventura Fernandez
Asignatura. Gestion financiera

Docente: Dr. Antonio Ruiz Molina

Asignatura: Habilidades directivas

Docentes: Dra. Isabel M@ Abad Guerrero, Dra. Ana Maria Castillo Clavero, Dr.
Enrique Nadales Rodriguez

Asignatura. Organizacion y gestion

Docentes: Dr. Antonio Padilla Meléndez, Dra. M2 Angeles Rastrollo Horrillo
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Asignatura: Variables y decisiones comerciales

Docentes: Dr. Guillermo Bermidez Gonzalez, Dra. Eva M@ Gonzalez Robles,
Dra. Carmen Jambrino Maldonado

Asignatura. Proyecto fin de master
Coordinadora: Dra. Francisca Parra Guerrero
Asignatura. Practicas en empresa

Coordinadora. Dra. Francisca Parra Guerrero

MOP en Prevencion de Riesgos Laborales

Asignatura.: Metodologia cientifica

Docente: Dra. Cristina Quintana Garcia

Asignatura. Gestion de la calidad, medioambiente y sostenibilidad
Docente: Dra. Elvira Maeso Gonzalez

Asignatura. Gestion de empresas e integracion de sistemas
Docente: Dra. Elvira Maeso Gonzélez. Dr. Antonio Olmedo Narbona
Asignatura. Practicas externas

Asignatura. Trabajo fin de master

Asignatura. Gestion de prevencion de riesgos laborales

Asignatura. Organizacion del trabajo y ergonomia

MOP en Biotecnologia Avanzada

Asignatura. Creacion de empresas de base tecnoldgica

Docente: Dra. Isabel Gamez Peldez, Dr. Rafael Ventura Fernandez
Asignatura. El sector econémico de la biotecnologia

Docente: Dra. Ana M@ Castillo Clavero

Asignatura. La gestion de la empresa de biotecnologia

Docentes: Dra. Ana M2 Castillo Clavero, Dra. M2 Angeles Rastrollo Horrillo

MOP en Cooperacion Internacional y Politicas de Desarrollo
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Asignatura. Iniciativa privada en la cooperacion internacional al desarrollo: el
papel de la empresa y las entidades no lucrativas

Docente: Dr. Antonio M. Ciruela Lorenzo, Dr. Alberto A. Lopez Toro
Asignatura. Teoria e instrumentos de la cooperacion.

Docente: Dr. Guillermo Bermidez Gonzalez

MOP en Direccidn y Planificacion del Turismo

Asignatura. Creacion y comercializacion de productos turisticos
Docente: Dr. Benjamin del Alcazar Martinez

Asignatura. Direccion de recursos humanos en empresas turisticas
Docentes: Dra. Inmaculada Martin Rojo, Dr. José Rodriguez Rodriguez

Asignatura.; Gestion avanzada de la produccion y la calidad en empresas
turisticas

Docente: Dr. Antonio Peldez Verdet

Asignatura. El mercado: su conocimiento, atencion y fidelizacion
Docente: Dra. Pilar Alarcon Urbistondo

Asignatura.: Metodologia para la investigacion en turismo

Docentes: Dr. Benjamin del Alcazar Martinez, Dr. Antonio Peldez Verdet

MOP en Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas

Asignatura; Administracion de empresas y direccién de recursos humanos en
Hosteleria y Turismo

Docente: Dra. Isabel Gamez Pelaez

Asignatura: Complementos para la formacion disciplinar en Organizacion y
Administracién de Empresas

Docente: Dra. Ana M@ Castillo Clavero
Asignatura. La formacion profesional y el empleo
Docente: Dr. Guillermo Bermidez Gonzalez

Asignatura; Modelos de formacién y orientacion
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Docente: Dr. Juan M. Aguirre de Mena, Dr. Juan C. Rubio Romero

MOP en Finazas, Banca y Seguros
Asignatura: Marketing Financiero

Docente: Dra. Francisca Parra Guerrero, Dr. José R. Vila Oblitas

3. Masteres oficiales de otras Universidades en los que participa
algun miembro de nuestro Departamento como docente

MOP Representacion y Disefio en Ingenieria y Arquitectura
Asignatura. La Gestion del Disefio en la Empresa

Docente: Dr. Salvador Pérez Canto

Crédiitos ECTS: 3

Universidades: Cordoba (coordinadora), Malaga y Almeria

MOP en Creacion de Empresas y Proyectos Innovadores
Asignatura.; Cooperacion Innovadora
Docente: Dr. Antonio Padilla Meléndez

Universidad: Cadiz

2.3 Masteres Universitarios

1. Titulos Propios ofertados por el Departamento
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XII Master Universitario en Marketing de Negocios
Fecha de inicio: Octubre 2013
'\ Fecha de finalizacion: Junio 2014

i

Direccion académica: Dr. D. Guillermo BermUdez Gonzalez
Subdiireccion académica: Maria JesUs Carrasco Santos

NO de horas: 600 (380 tedrico-practicas en aula, 150 practicas en empresas,
35 proyecto final)

Obyjetivos: Ampliar los conocimientos en marketing de los nuevos licenciados
para facilitar su incorporacion al mercado laboral, asi como actualizar la
formacion de los profesionales adaptandola a las nuevas exigencias del
mercado empresarial y formar directores de marketing con conocimientos y
habilidades adecuadas para afrontar la toma de decisiones y la elaboracion e
implementacion de estrategias de marketing.

Programa bdsico: Marketing relacional y orientacion del mercado,
planificacion estratégica del Marketing, andlisis de la competencia,
comportamiento del consumidor, investigacion de mercados, la gestion de
precios como herramienta de marketing, distribucién comercial, decisiones
sobre la gama de productos, nuevas tendencias de comunicacion en las
organizaciones, e-commerce, nuestro cliente: su trato, satisfaccion y
fidelizacidn, merchandising, logistica comercial, aplicacion de la comunicacién
interpersonal al ambito empresarial, marketing de servicios, marketing
internacional, marketing directo, comercio asociado, gestion de ventas,
publicidad y relaciones publicas, ética y marketing social.

VIII Master Universitario en Gestion Integrada de la Empresa sobre
soluciones SAP

Fecha de inicio: Noviembre 2013

Fecha de finalizacion. Junio 2014

Direccion académica: Dr. D. Rafael Ventura Ferndndez
Subdireccion académica: Dra. Dfia. M@ José Quero Gervilla

NO de horas: 60 créditos ECTS (38 créditos de caracter presencial, 22 de
caracter online).
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Objetivos: El objetivo principal del Master consiste en obtener el
conocimiento necesario para realizar las tareas propias de la consultoria a
empresas usuarias del software de gestion SAP. Las capacidades adquiridas
permitiran acceder a la certificacion oficial del Consultor SAP en el mddulo
MM.

El generalizado uso de las soluciones SAP induce la necesidad de una
formacion especifica para los profesionales vinculados a los ambitos de la
administracion y la aplicacién de soluciones informaticas para la gestion

Programa basico. Vision general de las funciones de sap; conocimiento de
las herramientas de implementacion de sap; estructuras organizativas,
planificacion de necesidades, funciones de aprovisionamiento, optimizacion
de compras, gestion de stocks.

IV Master Universitario en Direccion y Gestion Estratégica de
Recursos Humanos

Fecha de inicio: Octubre 2013

Fecha de finalizacion: Junio 2014

Direccion académica. Dr. D. Guillermo Berm(dez Gonzélez
Subdireccion académica: Dra. Dfia. Dolores Tous Zamora
N0 de horas: 600 horas.

Programa basico: Relevancia Estratégica del factor humano en las
organizaciones. Gestion por competencias. Gestion del conocimiento en la
organizacién. La retribucion del factor humano en las empresas. Aspectos
juridico-Laborales en la direccion de recursos humanos. Control de la Gestion
de los Recursos humanos. Habilidades Directivas. Temas afines a los
Recursos Humanos. Software aplicado a los recursos humanos.
Investigaciones actuales sobre recursos humanos. Trabajo Practico fin de
master. Practicas en empresas.

- |  XII Experto Universitario en Marketing de Negocios
’ Fecha de inicio. Octubre 2013
\ Fecha de finalizacion: Junio 2014

Direccion académica. Carmina Jambrino Maldonado
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Subdireccion académica. Benjamin del Alcazar Martinez

NO de horas: 300 (190 teorico-practicas en aula, 75 practicas, 35 proyecto
final)

Obyjetivos: Ampliar los conocimientos en Marketing de los nuevos licenciados
para facilitar su incorporacion al mercado laboral, asi como actualizar la
formacion de los profesionales adaptandola a las nuevas exigencias del
mercado empresarial.

Programa basico: Marketing relacional y orientacion del mercado,
planificacion estratégica del Marketing, andlisis de la competencia,
comportamiento del consumidor, investigacion de mercados, la gestion de
precios como herramienta de marketing, distribucion comercial, marketing
directo, nuevas tendencias de comunicacion en las organizaciones, e-
commerce.

II Experto Universitario de Adaptacion al Grado en Relaciones
Laborales y Recursos Humanos

Coordinacion académica. Dr. D. Juan Martin Aguirre de Mena
Objetivos: Para permitir la nivelacion académica de los titulados

Diplomados en Relaciones Laborales y Graduado Social Diplomado al Grado
en Relaciones Laborales y Recursos Humanos, la Facultad de Estudios
Sociales y del Trabajo de la Universidad de Malaga oferta en el curso
académico 2013 — 2014 el II Experto Universitario de Adaptacion al Grado en
Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Con la realizaciéon de este
Experto Universitario de Adaptacion al Grado en Relaciones Laborales y
Recursos Humanos, la ejecucion del Trabajo Fin de Grado y la acreditacion
del conocimiento de un segundo idioma nivel B-1, el estudiante
podrasolicitar el titulo en Graduado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos.

Duracion (ECTS): 36 créditos

Docencia:

Direccion Estratégica de Recursos Humanos: 6 créditos

Ma Paz Andrés Reina, Mercedes Rodriguez Fernandez, Antonio Ciruela
Lorenzo, Dolores Tous Zamora

Auditoria de Recursos Humanos 6 créditos

Salvador Cordero Vallejo, Roberto Ferrera Cordero, Juan M. Aguirre de Mena
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2. Titulos en Jos que participa algun miembro de nuestro
Departamento como docente

Master en Comercio Internacional y sus Técnicas

Organiza: Facultad de Ciencias Empresariales y Empresariales (Albacete).
Universidad de Castilla La Mancha

Asignatura.; El comercio electrénico como canal de exportacion: aspectos
economicos

Docente: Antonio Padilla Meléndez

Master en Gestion Comercial (GESCO)
Organiza: ESIC
Asignatura. Practicas con Simulador PRAXIS

Docente: Francisca Parra Guerrero

XVII Graduado Propio en Estudios Inmobiliarios

Organiza: Facultad de Comercio y Gestion (Universidad de Malaga)
Asignatura: Marketing de servicios inmobiliarios

Docente: Benjamin del Alcazar Martinez

Asignatura. Organizacion y Administracién de Empresas

Docente: Juan M. Aguirre de Mena, Francisco Moreno Lorente

XI Master Propio Universitario en Informatica Aplicada a las
Telecomunicaciones Maviles

Organiza: Universidad de Malaga y Fundacién Vodafone Espaiia

Asignatura.; Las telecomunicaciones como producto y su comercializaciéon
(Médulo de Economia)

Docente: Benjamin del Alcazar Martinez

IV Master Propio Universitario en Tasacion e Intermediacion
Inmobiliaria
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Organiza: Facultad de Comercio y Gestion (Universidad de Malaga)
Modulo: Marketing de servicios inmobiliarios

Docente: Benjamin del Alcazar Martinez

2.4 Cursos, seminarios y jornadas

I Curso en Alta Direccion Empresarial

Direccion Académica: Dr. Guillermo Bermudez Gonzalez
Titulo Propio de la UMA. 90 horas

Fecha: 18/01/2014 hasta 18/06/2014

Foro Euromediterraneo sobre Sostenibilidad. Turismo sostenible y
Economia Verde.

Moderadora. Martin Rojo, I:

Mesa Redonda: Didlogo “Innovacién y sostenibilidad. éTiene la innovacion
para la sostenibilidad la clave para la conversion de los destinos turisticos?.
ORGANIZA: ECO FORUM, Turismo Andaluz.

LUGAR Y FECHA: Sede de Turismo Andaluz (Junta de Andalucia). Malaga, 28
de noviembre de 2013

Jornadas sobre turismo accesible.

Directora: Inmaculada Martin Rojo

ORGANIZA: Inmaculada Martin Rojo.

LUGAR Y FECHA: Facultad de Turismo de la Universidad de Malaga. 31 de
Marzo de 2014

III Jornada Cultura Emprendedora en la Ingenieria: Ingenia y
Emprende
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Entidades organizadoras: Departamento de Economia y Administracion de
Empresas de la Universidad de Malaga, Fundacion Andalucia Emprende de la
Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo de la Junta de
Andalucia, Catedra de Prevencién y Responsabilidad Social Corporativa de la
Universidad de Malaga y BIC Euronova

Lugar: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial de la Universidad de
Malaga

Fecha: 8-5-2014

2.5 Proyectos de Innovacion docente

'['itulo: Fomento del Emprendimiento en Titulaciones de Grado del
Ambito de la Ingenieria Industrial

Entidad: Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado de la
Universidad de Malaga

Referencia. PIE13/064
Duracion. 1-10-2013/30-9-2015, 24 meses
Investigador principal Salvador Pérez Canto

Otros miembros participantes: José Juan Nebro Mellado y Antonio Olmedo
Narbona

Titulo: Estrategias del profesorado para fortalecer la motivacion del
alumno en el aula.

Entidad: Vicerrectorado de Ordenacién Académica y Profesorado de la
Universidad de Malaga

Referencia: PIE13/019
Cooridandor: Eva Maria Gonzalez

Otros Miembros del Departamento:. Pilar Alarcon, Jesis Molina, Javier R.
Pérez
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3. INVESTIGACION

3.1 Grupos de Investigacion financiados por el Plan Andaluz de
Investigacion, Desarrollo e Innovacién (PAIDI)

Cultura Organizacional de Cooperativas. SEJ102
Investigadora Principal: Dra. Dolores Tous Zamora

Lineas de Trabajo: Andlisis de la cultura organizacional de cooperativas.
Economia social. Estudio y analisis del turismo rural. Analisis y gestion de
pymes.

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:
= Dr. Juan M. Aguirre de Mena
* Dra. M2 Paz Andrés Reina
» Dr. Antonio M. Ciruela Lorenzo
= Dr. Antonio Cobo Jiménez
= D. Salvador Cordero Vallejo
» D. Roberto Ferrera Cordero
» Dra. Fuensanta Galindo Reyes
= Dr. Enrique L. Nadales Rodriguez

www.sej102.uma.es

Grupo de Investigacion de Recursos Naturales. SEJ284
Investigador Principal: Dr. Antonio Ruiz Molina

Lineas de Trabajo: Economia y viabilidad de la acuicultura y pesca. Direccion
estratégica de empresas. Comercio exterior regional. Estrategias
empresariales del sector agroindustrial. Gestion de servicios publicos.

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:
= Dr. José Antonio Jiménez Quintero
= Dr. Antonio Olvera Porcel

= Dr. Alvaro Simén de Blas
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Organizacion y RR.HH. en la Sociedad del Conocimiento. SEJ294
Investigadora Principal: Dra. Ana M@ Castillo Clavero

Lineas de Trabajo: Organizacion y recursos humanos en la sociedad del
conocimiento. Economia del conocimiento, nueva economia, e-business.
Nuevas formas de trabajo y de relaciones laborales y nuevas estructuras
organizativas basadas en las TIC. Innovacidén, competitividad y éxito
empresarial.

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:
» Dra. Isabel M2 Abad Guerrero
» Dra. M2 Angeles Rastrollo Horrillo

= Dr. Rafael Ventura Fernandez

Implantacion de las estrategias de marketing en las pymes
andaluzas. SEJ314

Investigadora Principal: Dra. Carmen Jambrino Maldonado

Lineas de Trabajo: Distribucion comercial, comunicacién comercial,
marketing estratégico para pymes, marketing turistico, franquicias,
comunicacion comercial, comercio electronico, comercio asociado, marketing
no lucrativo, imagen y marca.

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:
= Dra. Pilar Alarcén Urbistondo
= Dr. Benjamin del Alcazar Martinez
= Dr. Guillermo Bermudez Gonzalez
» Dfia. M@ Jesus Carrasco Santos
* Dra. M2 Dolores Garcia Sanchez
= Dra. Eva M@ Gonzalez Robles
= Dr. Fernando Ldpez Vilaseco
* Dra. Julia Martin Armario
= D. Jesus Molina Gdmez
= Dr. Sebastian Molinillo Jiménez

= Dra. Francisca Parra Guerrero
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= Dr. Javier Ramon Pérez Aranda
= Dra. M@ José Quero Gervilla

= Dr. José Luis Santos Arrébola

Recursos Humanos, Cambio Organizativo y Mercado de Trabajo.
SEJ354

Investigador Principal: Dr. José Rodriguez Rodriguez

Lineas de Trabajo: Recursos Humanos y mercado de trabajo. Direccion
estratégica. Organizacion y técnicas de trabajo. Dimension empresarial.
Calidad de los servicios. Pymes. Administracion publica y gestion sanitaria.

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:
= Dra. Silvia R. Arroyo Varela
= D. José M@ De la Varga Salto
* Dra. Rocio Diaz Mufioz
* Dra. Josefa Garcia Mestanza
= Dr. Francisco Moreno Lorente
* Dra. Mercedes Rodriguez Fernandez

= D. Oscar Hernan Ruz Bravo

E-Business en Andalucia: Comercio electronico y teletrabajo en las
empresas. SEJ356

G‘ Eb Investigador Principal: Dr. Antonio Padilla Meléndez

; l =l Lineas de Trabajo.: Organizacion virtual en empresas
‘ multinacionales. Comercio  electronico en las
empresas andaluzas. Organizaciones virtuales basadas en el conocimiento.

E-business en las empresas andaluzas. Teletrabajo en las empresas
andaluzas. Estructura organizativa y tecnologias de la informacion.

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:
= Dra. Ana Rosa del Aguila Obra

= Dra. Aurora Garrido Moreno
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Innovacion tecnologica y calidad. SEJ414
Investigadora Principal: Dra. Cristina Quintana Garcia

Lineas de Trabajo: Sistemas integrados de gestion.
Innovacién tecnoldgica. Alianzas estratégicas vy
gestion del conocimiento. Gestion de la tecnologia.
Gestion de la calidad. Gestion de la innovacion.

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:
= Dr. Ignacio Aldeanueva Fernandez
= Dr. Carlos Angel Benavides Velasco
* Dra. Vanesa F. Guzman Parra
» Dra. Macarena Marchante Lara
= Dr. José Roberto Vila Oblita

http://www.gi.inteca.uma.es/

Gestion del trabajo y transporte (GTT). SEJ424
Investigadora Principal: Dra. Elvira Maeso Gonzalez

Lineas de Trabajo: Gestion del transporte. Gestidon del sistema de calidad,
disefio y produccion de bienes y servicios. Modelizacion para la integracion
de sistemas de gestion en la empresa. Gestion antropocéntrica del producto
y del trabajo. Gestion de la informacidén y su tecnologia para el control.
Gestion de la seguridad y la prevencion de riesgos laborales.

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:
» Prof. Antonio Rosa Gil
= D. Miguel Ruiz Montafiez

= Dr. Antonio Olmedo Narbona

Modernizacion empresarial y creacion de nuevos productos en el
sector turistico. SEJ455

Investigadora Principal: Dra. Inmaculada Martin Rojo
Profesorado del Departamento Integrante del Grupo:

* Dra. Ana Isabel Gaspar Gonzalez
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= Dr. Antonio Peldez Verdet

OPERACIONES & SOSTENIBILIDAD

Calidad - TIC - Prevencion |

Operaciones y sostenibilidad: TICs, calidad y prevencion de riesgos
lab orales. TEP223

Investigador Principal: Dr. Juan Carlos Rubio Romero

Lineas de Trabajo: Sistemas de gestion de calidad, medio ambiente,
prevencion de riesgos laborales y responsabilidad social. Operaciones y
movilidad. Cooperacion internacional al desarrollo y sostenibilidad. Calidad
de destinos y sostenibilidad. Tecnologia de la informacion y comunicaciones.

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:
= Dr. Santiago Calero Castro
= Dr. Alberto A. Lopez Toro
= Dr. José Juan Nebro Mellado
= Dr. Salvador Pérez Canto
D. Alberto Albahari

http://www.grupoinvestigaciontep223.uma.es/

3.2 Tesis Doctorales

Durante el curso académico 2013/14 las tesis dirigidas por el profesorado del
Departamento que han culminado con el grado de Doctor por la Universidad
de Malaga han sido:

Titulo: INNOVACION MEDIANTE LA ADOPCION DE TECNOLOGIAS SOCIALES
EN EL SECTOR FINANCIERO: ANALISIS EN EL CONTEXTO DE ORIENTE
MEDIO

Doctorando: Ahmed Abouseada
Directores. Dra. Ana R. del Aguila Obra y Dr. Antonio Padilla Meléndez
Fecha de lectura: 2/12/2013

Calificacion obtenida: Sobresaliente Cum laude por unanimidad
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3.3 Premios Extraordinarios Tesis Doctorales

3.4 Catedras de Empresa
ADE (Aula de Direccion Estratégica)

Direccion: Dr. José A. Jiménez Quintero

Se crea bajo los auspicios de la Red Iris del CSIC en 1992. Actualmente esta
patrocinada por los Ministerios de Educacion y Ciencia y de Industria,
Turismo y Comercio.

empresa.rediris.es

www.ade-ma.es

Catedra Extenda de Internacionalizacién

Direccion: Dra. Julia Martin Armario; Dra. M@ Angeles Rastrollo Horrillo

Dicha Catedra se crea mediante un convenio general firmado entre la Junta
de Andalucia y la UMA, y un convenio especifico firmado por la UMA y
EXTENDA (Agencia Andaluza de Promocion Exterior)

4 ’ Catedra de Gestion del Transporte

CATEDRA DE
GESTION DEL
TRANSPORTE

patrocinada por la Empresa Malaguefia de Transportes
Direccion Cientifica y Ejecutiva: Dra. Elvira Maeso Gonzalez

Comision Directiva: Como representantes de la UMA: Dr. Carlos A. Benavides
Velasco, Dra. Elvira Maeso Gonzalez. Y como representantes de la EMT: D.
Miguel Ruiz Montafez, D. Andrés Piédrola Santiago, D. José Ma@ Ruiz Segura.

Fecha constitucion: 1 de junio de 2004

www.catedragtransporte.uma.es
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Catedra de Seguridad y Salud en el Trabajo. Prevencion de Riesgos
Laborales, patrocinada por la Fundacidon Grupo Séneca. Empresa
colaboradora Mutua MAZ

Direccion Cientifica. Dr. Antonio Garcia Rodriguez
Direccion Ejecutiva: D. Juan de Montes Suarez

Comision Directiva: Dr. Carlos A. Benavides Velasco, Dr. Antonio Garcia
Rodriguez y D. Francisco Mufioz Gutiérrez

Catedra de Direccion Estratégica. Gestion de la Tecnologia,
Innovacion y Calidad (DEGETICA), patrocinada por la empresa AIRZONE

Direccion cientifica: Dr. Carlos A. Benavides Velasco
Direccion ejecutiva: D. Antonio Mediato Martinez

Comision Directiva: Dra. Cristina Quintana Garcia, D. Rafael Vertedor
Sanchez y Dha. Raquel Miranda Lopera

Catedra Santander

Catedra Santander de Empresa Familiar
de la Universidad de Malaga
de Empresa Familiar Malaga

Direccion Cientifica: Dra. Francisca Parra Guerrero

Direccion Ejecutiva: Dra. Isabel M3 Abad Guerrero, Dra. Vanesa F. Guzman
Parra

Dicha Catedra se crea mediante un convenio general firmado entre la
Universidad de Malaga y el Banco de Santander

www.catedraempresafamiliar.uma.es
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Catedra de Prevencion

Catedra de Prevencion y y Responsabilidad
” Responsabilidad Social Corporativa
Social Corporativa

Direccion Cientifica: Dr. Juan Carlos Rubio Romero

Comision Directiva: Dr. José Juan Nebro Mellado, Dr. Santiago Calero Castro,
Dr. Alberto A. Lopez Toro, Dra. Fuensanta Galindo Reyes, Dr. Salvador Pérez
Canto

Dicha Cétedra se crea mediante un Convenio General firmado con LIMASA
del Ayuntamiento de Malaga y la Consejeria de Empleo de la Junta de
Andalucia

Fecha constitucion: 17 de septiembre de 2008

WWW.prevencionrsc.uma.es

Catedra de Estudios Cofrades

Za

—~\\//—  ESTUDIOS COFRADES

Direccion Cientifica: Dr. Benjamin del Alcazar Martinez

Dicha Catedra se crea mediante un Convenio General firmado con la
Fundacién Lagrimas y Favores.

Fecha constitucion: xx de Marzo de 2010

http://www.catedraestudioscofrades.uma.es

Q) P CATEDRA SANTANDER

RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA
‘ UNIVERSIDAD DE MALAGA

37



Catedra Santander de Responsabilidad Social Corporativa de la
Universidad de Malaga

Direccion Cientifica: Dra. Cristina Quintana Garcia
Colaboradora Académica. Dra. Macarena Marchante Lara

Dicha Catedra se crea mediante un convenio general firmado entre la
Universidad de Malaga y el Banco de Santander

www.catedrarscuma.es

3.5 Contratos de Investigacion

3.6 Proyectos de Investigacion
Red Tematica sobre Empresa Concurrente (RETEC)

Organismo: Sociedad Europea de Ingenieria Concurrente (ESoCE: European
Society of Concurrent Engineering) y Red de Excelencia Concurrente
Emprendedora (CE-NET: Concurrent Enterprising Network of Excellence)

Financiacion: Unién Europea
Fecha: Caracter permanente (desde el curso académico 2002-2003)
Responsable del nodo de Malaga-Granada. Dr. Juan Carlos Rubio Romero

Miembro del nodo de Malaga. Dr. Salvador Pérez Canto

Estudio del impacto de la normativa electrotécnica en la eficiencia-
eficacia del servicio a los consumidores

Investigador Principal: Dr. Juan Carlos Rubio Romero
Financiacion: ENDESA
Fecha: 21/05/2009, en ejecucion

Proyecto de Excelencia de la Junta de Andalucia “Derecho Europeo
uniforme de contratos maritimos: Fundamentos historicos.
Implicaciones medioambientales y economicas" (P09-SEJ-4827)
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Investigadora principal: Dra. Patricia Zambrana Moral. Facultad de Derecho.
Universidad de Malaga

Profesorado del Dpto. que participa: Dra. Inmaculada Martin Rojo

Convocatoria de Proyectos de Excelencia de la Consejeria de Innovacion,
Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia

Fecha: 09/03/2011 hasta 09/03/2015

Proyecto de Excelencia de la Junta de Andalucia “Orientacion y
gestion de los mercados exteriores por las pymes andaluzas.
Analisis estratégico y propuestas de mejora”. (SEJ-7042)

Investigador principal: Dr. Antonio Navarro Garcia (Universidad de Sevilla)

Profesorado del Dpto. que participa. Dra. Julia Martin Armario, Dra. M@
Angeles Rastrollo Horrillo

Convocatoria 2011 de Proyectos de Excelencia de la Consejeria de
Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia

Proyecto de Investigacion Plan Nacional de I+D+I: Origenes,
consolidacion y evolucion del Turismo en Espafia (HAR2011-23214)

Investigador principal: Dr. Carlos Larrinaga Rodriguez
Profesorado del Dpto. que participa: Dra. Inmaculada Martin Rojo

Financiacion: Ministerio de Ciencia e Innovacion, insertado actualmente
en Ministerio de Economia

Fecha.: 01/12/2011 hasta 01/12/2014

3.7 Publicaciones. Libros y revistas

3.7.1. Autoria, direccion libros

Martin Rojo, 1. (2014) Direccion y gestion de empresas del sector turistico.
(52 edicién) Ed. Pirdmide. Madrid.
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3.7.2. Capitulos de libros

Martin Rojo, I. (2013). La calidad en las empresas turisticas. En La
actividad turistica espafola en 2012 (pp. 101-108). Madrid: Ramon
Areces y AECIT —Asociacion de Expertos Cientificos en Turismo.

3.7.3. Articulos en Revistas

Padilla-Meléndez, A.; Garrido-Moreno, A. (2014). Customer Relationship
Management in Hotels: Examining Critical Success Factors, Current
Issues in Tourism, 17(5), 387-396.

3.7.4. Otras publicaciones

Gémar, G., & Jiménez, J. A. (2013). Retos estratégicos de la industria
hotelera espafiola del siglo xxi: horizonte 2020 en paises emergentes.
Tourism & Management Studies, 9(2), 13-20.

Gémar, G. (2014). Influence of cultural distance on the
internationalisation of Spanish hotel companies. Tourism & Management
Studies, 10(1), 31-36

3.7.5. Edicion de Revistas
Revista de Empresa Familiar
Directora: GUZMAN PARRA, V.F.

Editada por Catedra Santander de Empresa Familiar de la Universidad de
Malaga

ISSN: 2174-2529
3.7.6. Miembros del Comité Editorial de Revistas
AGUILA OBRA, AR. del
Revista: International Journal of e-Collaboration
Publicada por Idea Group Publishing, Londres
Revista: International Journal of Technoentrepreneurship

Publicada por Inderscience
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GUZMAN PARRA, V.F.
Revista: Revista de Empresa Familiar

Publicada por la Catedra Santander de Empresa Familiar de la Universidad de
Malaga

PARRA GUERRERO, F.
Revista: Revista de Empresa Familiar

Publicada por la Catedra Santander de Empresa Familiar de la Universidad de
Malaga

VILA OBLITAS, J.R.
Revista: Revista de Empresa Familiar

Publicada por la Catedra Santander de Empresa Familiar de la Universidad de
Malaga

3.7.7. Miembros del Consejo Ediitorial de Revistas
CIRUELA LORENZO, A.M.
Revista: iMex

Edita: Universidad Anglia Ruskin de Cambridge

3.7.8. Miembros del Comité Evaluador y Evaluadores de
Revistas

ALCAZAR MARTINEZ, B. del.
Revista: Cuadernos de Gestion

Ediita: Instituto de Economia Aplicada a la Empresa de la Universidad del Pais
Vasco

ISSN: 1131-6837

BERMUDEZ GONZALEZ, G.
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Revista. Journal of Hospitality & Tourism Research
Edjita: Sage Journal
ISSN: 1096-3480

CIRUELA LORENZO, A.M.
Revista: Cooperativismo y Desarrollo

Edita: Instituto de Economia Social y Cooperativismo —INDESCO. Universidad
Cooperativa de Colombia

Revista.: Innovar Journal

Edita: Facultad de Ciencias Econdmicas. Universidad Nacional de Colombia

MARTIN ROJO, I.

Revista: Papers de Turisme

Edita: Fundacién Cavanilles

Revista: Tourism Management

Revista. Revista de Estudios Regionales

Revista: Enlightening Tourism. A pathmaking Journal. ISSN: 2174-548X

PEREZ CANTO, S.
Revista: European Journal of Operational Research, editorial Elsevier B. V.
Revista: Journal of Scheduling, editorial Springer

Revista. Internacional Computers & Industrial Engineering

GUZMAN PARRA, VANESA F.

Revista.: Revista de Empresa Familiar

PARRA GUERRERO, F.

Revista. Revista de Empresa Familiar
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VILA OBLITAS, J.R.
Reuvista. revista Politica y Cultura

Editada por el Departamento de Politica y Cultura de la Universidad
Auténoma Metropolitana (México)

ISSN 0188-7742

3.8 Congresos y Reuniones Cientificas

3.8.1. Participacion en Congresos

XXIV Jornadas Hispano-Lusas de Gestion Cientifica
Entidad organizadora: Escuela Superior de Tecnologia y Gestion (Leiria)

Ponencia: Andlisis del Emprendimiento en Titulaciones Universitarias de
Ingenieria Industrial

Ponente: PEREZ CANTO, S.
Lugar de celebracion: Leiria (Portugal)
Fecha de celebracion: 6,7,8-2-2014

International Conference on Engineering and Applied Sciences
Optimization (OPT-i 2014)

Entidad organizadora. National Technical University of Athens (NTUA)

Ponencia: A Model for Preventive Maintenance Scheduling of Power Plants
Minimizing Cost

Ponente: PEREZ CANTO, S.
Lugar de celebracion. Kos (Grecia)
Fecha de celebracion: 4,5,6-6-2014

XXVI Congreso Nacional de Empresa Familiar
Entidad organizadora: Instituto de la Empresa Familiar

Lugar. Jerez de la Frontera
Fecha: 27 al 29 de octubre de 2013
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Asistentes. Francisca Parra Guerrero

XXIV Congreso Nacional ACEDE 2013
Entidad organizadora. Universitat Jaume I
Lugar. Castellon

Fecha: 7 al 9 de septiembre de 2014

Comunicacion:  ¢SON  EL APRENDIZAJE Y LAS HABILIDADES Y
COMPETENCIAS TECNOLOGICAS IMPORTANES EN LA INNOVACION DE LOS
NEGOCIOS FAMILIARES DE ALTA TECNOLOGIA EUROPEOS?

Autores: Martin-Rojas, R.; Garcia-Morales,V.; LOpez-Martin, F.]J.; Garrido-
Moreno, A.

3.8.2. Comités Cientificos de Congresos
XXIV Jornadas Hispanolusas de Gestion Cientifica
PARRA GUERRERO, FRANCISCA. Miembro del Comité Cientifico

Entidad Organizadora. Escola Superior de Tecnologia e Gestao del Instituto
Politécnico de Leiria.

Lugar: Leiria
Fecha: 6 al 8 de febrero de 2014.

XXVIII Congreso Nacional de AEDEM

PARRA GUERRERO, FRANCISCA. Miembro del Comité Cientifico
Lugar: Trujillo Caceres

Fecha:, 4 al 6 de junio de 2014.

Entidad Organizadora: AEDEM

3.8.3. Comités Evaluadores de Congresos
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3.8.4. Comités Organizadores de Congresos

Miembros del Comité Organizador del XXIIl Congredtacional de la
Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Henpresa (ACEDE)
septiembre 2013. (Departamento de Economia y Adtnaaion de Empresas).

Miembros del Comité Organizador de CIO-ICIEOM-IIIR014, “8th
International Conference on Industrial Engineerng Industrial Management”
(XVIII Congreso de Ingenieria de Organizacion), “XXernational Conference
on Industrial Engineering and Operations Manageinand “International IIE
Conference 2014”. University of Malaga (Spain) fr@8th-25th July 2014
(Departamento de Economia y Administracion de Esgae

3.9 Conferencias impartidas

CONFERENCIANTE: Martin Rojo, I.
CONFERENCIA: Innovando en el sector turistico: mirando al futuro.

JORNADA: 90 Salén Internacional de Turismo, Arte y Cultura de América
latina y Europa

LUGAR Y FECHA: Palacio de Congresos y Exposiciones de la Costa del Sol,
Torremolinos, 4 de junio 2014

4. REPRESENTACION INSTITUCIONAL
4.1 En el Equipo de Gobierno de la Universidad de Malaga

Director del Plan Estratégico y Responsabilidad Social

Dr. Carlos A. Benavides Velasco
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Directora de Secretariado de Proyeccion Internacional vy
Cooperacion

Dra. M2 Angeles Rastrollo Horrillo
Comision de Publicaciones de la Universidad de Malaga

Dr. Carlos A. Benavides Velasco (en representacion de la E.U. Politécnica)
Comision de Garantia de la Calidad de la Universidad de Malaga

Dra. Eva M@ Gonzélez Robles
Comité de Seguridad y Salud de la Universidad de Malaga

Dr. Carlos A. Benavides Velasco (en representacion de la Universidad)
Claustro Universitario

Dra. Isabel M2 Abad Guerrero

Dra. Ana Rosa del Aguila Obra

Dra. Pilar Alarcon Urbistondo

Dra. Josefa Garcia Mestanza

Dr. Antonio Padilla Meléndez

4.2 En los Organos de Direccion de los Centros
4.2.1 Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Decana
Dra. Ana Rosa del Aguila Obra

Vicedecano de Ordenacion Académica y Grado de Relaciones
Laborales y Recursos Humanos

Dr. Juan Martin Aguirre de Mena

Vicedecano de Relaciones Internacionales y Calidad
Dr. Antonio M. Ciruela Lorenzo

Coordinadora Académica del Programa Sicue-Séneca
Dra. Aurora Garrido Moreno

Junta de Centro

Dr. Juan Martin Aguirre de Mena
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Dra. M@ Paz Andrés Reina
Dr. Antonio M. Ciruela Lorenzo
D. Roberto Ferrera Cordero
Comision de Ordenacion Académica
Dr. Juan Martin Aguirre de Mena (presidente)
Dra. M@ Paz Andrés Reina
Dr. Antonio Padilla Meléndez
Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias
Dr. Juan Martin Aguirre de Mena
Dra. M@ Paz Andrés Reina

Presidente de la Comision de Estudio de Grado e Innovacion, para
la elaboracion del Titulo Oficial de Grado en Relaciones Laborales y
Recursos Humanos por la Universidad de Malaga

Dr. Juan Martin Aguirre de Mena

Comision de Evaluacion Interna de la Titulacion Licenciado en
Ciencias del Trabajo

Dr. Antonio M. Ciruela Lorenzo
Comision de Garantia de la Calidad

Dra. Ana Rosa del Aguila Obra

Dr. Juan Martin Aguirre de Mena

Presidente de la Subcomision de Ordenacion Académica de
Relaciones Laborales y Ciencias del Trabajo

Dr. Juan Martin Aguirre de Mena
Subcomision de Relaciones Internacionales
Dr. Juan Martin Aguirre de Mena

Subcomision de de Ordenacion Académica de Relaciones Laborales
y Ciencias del Trabajo

Dra. Mercedes Rodriguez Fernandez
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4.2.2 Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales

Vicedecano de Estudiantes y Empleabilidad
Dr. Rafael Ventura Ferndndez
Junta de Centro
Dra. Francisca Parra Guerrero
Dr. Rafael Ventura Fernandez
Subcomision de Ordenacion Académica
Dra. M@ del Carmen Jambrino Maldonado
Dr. Antonio Ruiz Molina
Comision de Convalidaciones
Dra. Isabel M2 Abad Guerrero
Dra. M@ José Quero Gervilla
Comision de Garantia de la Calidad
Dra. Isabel M2 Abad Guerrero
Dra. Francisca Parra Guerrero
Subcomision de Relaciones Internacionales
Dr. José Antonio Jiménez Quintero
Dr. José Luis Santos Arrebola
Subcomisién de Doctorado
Dra. Isabel M2 Abad Guerrero
Tribunal para la Prueba de Conjunto de LADE
Dr. José Antonio Jiménez Quintero
Dra. Francisca Parra Guerrero
Coordinador de Programa Erasmus-Practicas
Dr. Rafael Ventura Fernandez
Coordinadores de Programas Erasmus
Dr. Antonio Padilla Meléndez

Universidades:
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Katholieke Hogeschool Leuven, Leuven (Bélgica)

Université de Montpellier II, Montpellier (Francia)

Université de Perpignan, Perpignan (Francia)
Dra. M@ José Quero Gervilla

Universidades:

Stockholm University (Suecia)

Via University College (Dinamarca)

Copenhaguen Business Academy of Professional Higher Education

Niels Brock (Dinamarca)
Hegeschool Rotterdam (Holanda)

Dr. José Luis Santos Arrebola

4.2.3 Facultad de Ciencias

Comision de Grado de la titulacion de Ingeniero Quimico

Dr. Antonio Padilla Meléndez

Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias de la

titulacion de Ingeniero Quimico

Dr. Antonio Padilla Meléndez

4.2.4 Facultad de Ciencias de la Comunicacion

Coordinadora Erasmus Universidad Stuttgart

Dr. Carmen Jambrino Maldonado

4.2.5 Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial

Subdirector de Calidad
Dr. Juan Carlos Rubio Romero
Junta de Escuela
Dra. Elvira Maeso Gonzalez
Dr. José J. Nebro Mellado
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Dr. Juan Carlos Rubio Romero
Comision de Ordenacion Académica
Dra. Elvira Maeso Gonzélez
Comision de Plan de Estudios
Dr. José J. Nebro Mellado
Dra. Francisca Parra Guerrero
Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias

Dra. Elvira Maeso Gonzalez

Coordinadora de la titulacion Graduado/a en Ingenieria de

Organizacion Industrial Andalucia-Tech

Dra. Elvira Maeso Gonzalez

Miembro de la Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y

Equivalencias (C.C.A.E.)

Dr. Salvador Pérez Canto

4.2.6 Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica

Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias

Dr. Antonio Padilla Meléndez

4.2.7 Escuela Técnica Superior de Ingenieria de
Telecomunicacion

Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias

Dr. Salvador Pérez Canto

4.2.8 Facultad de Comercio y Gestion
Vicedecano de Alumnado y Cooperacion Empresarial
Dr. Benjamin del Alcazar Martinez
Vicedecana de Calidad, Cultura y Sostenibilidad

Dra. Eva M@ Gonzalez Robles
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Vicesecretario Académico
Dr. Alberto A. Lopez Toro
Junta de Centro
Dr. Benjamin del Alcazar Martinez
Dra. Fuensanta C. Galindo Reyes
Dr. Antonio Cobo Jiménez
Dra. Eva M@ Gonzélez Robles
Dr. Alberto A. Lépez Toro
Dr. Francisco de Asis Moreno Lorente
D. Antonio Toré Marin
Diia. M@ Luisa Vallespin Aran
Comision de Ordenacion Académica
Dra. Josefa Garcia Mestanza
Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias
Dr. Francisco de Asis Moreno Lorente
Dra. Eva Gonzélez Robles
Comision de Calidad
Dra. Eva M@ Gonzalez Robles (coordinadora)
Dra. Josefa Garcia Mestanza
Tribunal para la Prueba de Conjunto

Dra. Eva Gonzalez Robles

4.2.9 Facultad de Turismo

Vicedecana de Practicas y Cooperacion Empresarial

Secretario
Dr. Antonio Peldez Verdet

Junta de Centro
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Dra. Pilar Alarcon Urbistondo
Dra. Inmaculada Martin Rojo
Comision de Ordenacion Académica
Dra. Inmaculada Martin Rojo
Comision de Convalidacion
Dra. Pilar Alarcon Urbistondo
Dra. Inmaculada Martin Rojo
Comision del Plan de Estudio de Graduado en Turismo
Dra. Inmaculada Martin Rojo
Tribunal calificador de las Pruebas de Conjunto
Dra. Inmaculada Martin Rojo
Coordinador Académico de Movilidad

Dr. Antonio Pelaez Verdet

4.2.10 Escuela Politécnica Superior
Comision de Plan de Estudios

Comision de Convalidacion

4.3 Otros cargos o representaciones académicas
BENAVIDES VELASCO, CARLOS ANGEL

Miembro individual del Comité Técnico Nacional AEN/CTN 166
Actividades de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion
(I+D+I) de la Asociacion Espanola de Normalizacién y Certificacion

(AENOR).

Miembro de la Comision Universitaria para la Regulacion y el

Seguimiento de la Acreditacion (CURSA).
CIRUELA LORENZO, ANTONIO MANUEL

Miembro honorifico del Centro Iberoamericano de Estudios Juridicos y

Politicos (CIEJYP).
JIMENEZ QUINTERO, JOSE ANTONIO
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Evaluador Experto Externo del estudio de posgrado Maestria en
Administracion Estratégica de Negocios. Universidad Nacional de
Misiones (Posadas, Argentina).

Coordinador del Proyecto de colaboracion entre la Universidad de
Malaga y la Universidade Regional do Alto Uruguai e das MissOes
(Brasil), para el Diagnéstico y Planificacion Estratégica de la Empresa
Turistica en la Regién de Misiones (Brasil).

Miembro del Comité Cientifico de la Revista Cuadernos de Ciencias
Econdmicas y Empresariales (ISSN: 0211-4356).

Miembro del Comité Asesor Internacional de la Revista Cientifica
Vision de Futuro (ISSN: 1669-7634).

Miembro del Consejo Asesor de la Revista 'Tourism & Management
Studies' (ISSN: 1646-2408).

MAESO GONZALEZ, ELVIRA

Miembro del Foro de Ingenieria de los Transporte (FIT).

Miembro de la Comision de Transporte de la Camara Oficial de
Comercio, Industria y Navegacion de Malaga.

MARTIN ROJO, INMACULADA

Miembro del Comité de Redaccién de la Revista del Colegio de
Economistas de Malaga.

Miembro de la Comisidon de Turismo de la Camara Oficial de
Comercio, Industria y Navegacion de la Provincia de Malaga.

SIMON DE BLAS, ALVARO

Evaluador de la marca europea BIC "Business innovation Centre" por
encargo de la Asociacion Europea de Centros de Empresa e
Innovacién EBN en los casos de las organizaciones de Limousin
Expansion de Limoges (Francia), Marseille Innovation de Marsella
(Francia), y Bordeaux Technowest de Burdeos (Francia).

Presidente de la Asociacion Nacional de Centros Europeos de
Empresas e Innovacion espanoles (ANCES).

Presidente de la Asociacion Europea de BICs EBN (European Business
Innovation Centres Network).
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